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Hluchoslepí lidé – �ijí mezi námi a p � esto o nich v � tšina spole � nosti neví…  
 

Nap�íklad ta stará paní od vedle, které neúprosn�  slábne zrak a sluch. Anebo ten sympatický pán, 
kterého pravideln�  potkáváte u tramvajové zastávky se zvláštní pruhovanou � ervenobílou holí. 
Mo�ná jste si práv �  vzpomn� li na vaši bývalou kolegyni, která musela opustit své zajímavé 
zam� stnání, proto�e u� na práci p �estávala vid� t. V kombinaci s její dosavadní nedoslýchavostí to 
pro ni znamenalo t� �ké sní�ení samostatnosti a následn �  invalidní d� chod.  
 

Ti všichni mají jedno spole� né. Musí se b� hem svého �ivota u � it vyrovnávat se soub� �ným 
posti�ením zraku a sluchu r � zného stupn� , které je ozna� ováno jako hluchoslepota . 
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1. Úvodní slovo 
 

Vá�ení partne �i i u�ivatelé našich slu�eb, 
 
výro� ní zpráva by m� la na n� kolika stránkách p�ehledn�  a � tiv�  shrnout � innost našeho 
sdru�ení LORM – Spole � nosti pro hluchoslepé v uplynulém roce. Rok od roku je však pro m�  
psaní „výro� ky“ t� �ší a t � �ší. Ptáte se pro � ? Ten obrovský kus práce se na pár stránek zkrátka 
nevejde. P�esto se pokusím Vám alespo�  p� ipomenout mezníky a významné aktivity, které v r. 
2006 ovlivnily chod naší organizace a �ivoty hlucho slepých. 
 
Rok 2006 byl ovlivn� n n� kolika zásadními událostmi: p� ijetím zákona � . 108/2006 o sociálních 
slu�bách, realizací 4. ro � níku sbírky pro hluchoslepé � ervenobílé dny, získáním finan� ní 
podpory od Moravskoslezského kraje, úsp� šnou spoluprací s odborníky z katedry Speciální 
pedagogiky Univerzity Palackého v Olomouci a Masarykovy Univerzity v Brn�  a 15. 
narozeninami sdru�ení LORM. Jak se to konkrétn �  promítlo v naší � innosti? 
 
Rok 2006 jsme v� novali p�íprav�  u�ivatel �  i organizace na nové podmínky fungování 
sociálních slu�eb - první vlaštovkou byl Pr� vodce zákonem o sociálních slu�bách , následovaly 
další seminá�e a p�ednášky. V dubnu p�es 1100 dobrovolník�  prodávalo v ulicích � eských a 
moravských m� st komiksovou pohlednici v rámci ji� 4. ro � níku sbírky pro hluchoslepé 
� ervenobílé dny. Práv�  díky výt� �ku ze 3. a 4. ro � níku sbírky jsme mohli v r. 2006 zajistit 
osobní asistenci pro 15 klient�  a v pr� b� hu roku po�ádat p� t týdenních eduka� n�  
rehabilita� ních pobyt�  se zam�� ením na b� �ecké ly�ování, sociální rehabilitaci, rozvoj 
taktilního znakového jazyka a turistiku. Díky sbírce mohl jeden terénní pracovník zajiš� ovat 
sociální slu�by v Jihomoravském, Olomouckém a Zlíns kém kraji pro více ne� 30 klient � . 
B� hem roku jsme vydali � ty� i � ísla � asopisu Doteky, jarní a podzimní � íslo obsahovalo 
speciální p�ílohu. 
 
Za� átkem � ervna jsme do našeho týmu p�ijali ji� 13. kolegyni na pozici terénní sociální 
pracovnice pro hluchoslepé v Moravskoslezském kraji, dlouhodobá spolupráce s odborníky 
z Palackého a Masarykovy univerzity p� inesla našim klient� m novou pom� cku - 1. díl 
výukového CD-ROMu Taktilního znakového jazyka pro hluchoslepé. Po celý rok poskytovali 
naši odborníci pravidelné terénní slu�by jednotlivý m klient� m se zam�� ením na sociální 
rehabilitaci, odborné poradenství, pr� vodcovské a tlumo� nické slu�by p � i Poradenských 
centrech v Praze, Brn� , Liberci a po�ádali klubová setkání. 
 
Rok 2006 byl v našem sdru�ení také ve znamení kreat ivity – vyhlásili jsme 1. ro� ník um� lecké 
sout� �e o Cenu Hieronyma Lorma. V listopadu na Narozenin ové konferenci ve � � áru nad 
Sázavou jsme pak nejen oce� ovali vít� zné autory, ale také jsme spole� n�  slavili 15. výro� í 
organizace. 
 
Úsp� ch m� �eme vid � t v zájmu a spokojenosti klient� , ve vý� tu a statistice realizovaných 
slu�eb a projekt � , ale také v dobrém hospoda�ení v roce 2006, jak podrobn�  dokládá Finan� ní 
zpráva. Silným hnacím motorem pro naši práci je zp� tná vazba od klient� . Ne� ekaným, o to 
však milejším pro nás proto bylo hodnocení, které jsme objevili v básních a povídkách 
zaslaných do literární sout� �e.  
 
Naši � innost stavíme na n� kolika základních pilí� ích: legislativ� , standardech, komunikaci, 
tvo�ivosti a spolupráci. Dalším nemén�  d� le�itým pilí �em jsou zdroje: sem pat�í nejen ty 
finan� ní, ale p�edevším zdroje lidské. A je to práv�  pracovitost, profesionální a laskavý p�ístup 
celého týmu, pomoc ze strany dobrovolník� , d� v� ra a respekt u ve�ejnosti a našich partner� , 
které dnes p�edstavují silnou stránku našeho sdru�ení. 
 
Proto obrovský DÍK zaslou�en �  pat�í nejen našim partner� m, dárc� m a sponzor� m, ale také 
všem spolupracovník� m, dobrovolník� m a � len� m našeho sdru�ení, kte �í mají na úsp� šné 
realizaci projekt�  a slu�eb pro hluchoslepé ka�doro � n�  lví podíl.  
 

Petra Zimermanová, �editelka 
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2. o.s. LORM – Spole � nost pro hluchoslepé 
 

�  Kdo jsme  
Ob� anské sdru�ení LORM sdru�uje osoby s hluchoslepotou , jejich rodinné p�íslušníky, 
odborníky i všechny ostatní zájemce zabývající se problematikou hluchoslepých osob ji� od 
roku 1991. V sou� asné dob�  sdru�ení poskytuje odbornou pomoc a pé � i hluchoslepým a 
sna�í se dál rozvíjet slu�by pro osoby s tímto duál ním smyslovým handicapem. Cílem slu�eb 
je p� ipravit klienta vést samostatný, plnohodnotný a d� stojný �ivot ve svém p �irozeném 
prost�edí. 

 
�  Poslání  

Organizaci bylo dáno do vínku poslání sdru�ovat hlu choslepé osoby a jejich rodiny i p�íznivce 
a prosazovat a hájit zájmy hluchoslepých osob  

 

�  Cíle 
- Zajiš�ovat komplexní slu�by pro hluchoslepé 
- Rozvíjet lé� ebnou, pracovní a sociální rehabilitaci 
- Rozvíjet spolupráci s rodinami, odborníky i organizacemi v rámci � R i zahrani� í  
- Rozvíjet pedagogickou a vzd� lávací � innost, � innost odborn�  publika� ní a v� novat se 

propagaci problematiky hluchoslepých 
 
Dlouhodobými cíli našich slu�eb je hájit a podporov at práva hluchoslepých osob: 
 
�  na svobodu vyjad�ovat se svým vlastním individuálním jazykem 
�  na dostupnost informací a informa� ních technologií, dostupnost tlumo� nických           

a pr� vodcovských slu�eb, dostupnost sociálního prost �edí  
�  rozvíjet svoji vlastní kulturu  

 
Hluchoslepým osobám jsme se v roce 2006 sna�ili pom oci: 
 
�  p�ekonávat komunika� ní a spole� enské bariéry v ka�dodenním �ivot �   
�  rozvíjet dovednosti a schopnosti nap�. v komunikaci, prostorové orientaci, sebeobsluze  
�  v sociáln�  právních zále�itostech  
�  získávat spole� enské i pracovní uplatn� ní  
�  rozvíjet tvo�ivost  
�  objevovat pro hluchoslepé nové a jen zdánliv�  t� �ko dostupné aktivity  
�  zvyšovat sebev� domí a samostatnost 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Komunikace v taktilním znakovém jazyce 
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3. Zpráva o � innosti za kalendá � ní rok 2006 
 

Dopad hluchoslepoty bývá mnohem záva�n � jší, ne� si v � tšina lidí myslí.  Ztráta 
zraku a sluchu se nes � ítá, ale násobí. 
 
Zkuste si jen na chvíli p�edstavit, jak si doká�ete bez zraku a sluchu poradi t s v� cmi, které 
zvládáte se samoz�ejmostí: uva�it si ve� e� i, domluvit se na ú�ad� , anebo si „jen“ sko� it naproti 
do obchodu pro chleba. V ka�dodenním �ivot �  zp� sobuje hluchoslepota potí�e p �edevším 
p�i komunikaci, prostorové orientaci a samostatném pohybu, sebeobsluze a p�ístupu 
k informacím. Lidé s hluchoslepotou dnes však mají mo�nost obrátit se o pomoc a radu na 
ob� anské sdru�ení LORM – Spole � nost pro hluchoslepé. Kde všude a s � ím konkrétn�  jsme 
zájemc� m o naše slu�by v roce 2006 pomohli? 
 
 

�  Terénní slu�by a odborné poradenství  
 
Rozvoj slu�eb aneb od zá � í jsme i v Ostrav �  
Za� átkem � ervna 2006 jsme na základ�  dotace od Moravskoslezského kraje mohli do týmu 
LORM p�ijmout novou terénní pracovnici, která se v tomto regionu v pr� b� hu roku v� novala 
depistá�i a rozvíjení slu�eb pro hluchoslepé. O pár  m� síc�  pozd� ji, v zá�í, se poprvé otev�ely 
dve�e poradenského centra LORM v Ostrav� , a to  díky ochot�  a vst�ícnosti  zástupc�  
organizace Automotoklub neslyšících. Od té doby si pravideln�  ka�dý pátek do Husovy ulice 
� . 9 mohou osoby se soub� �ným posti�ením zraku a sluchu r � zného stupn�  p� ijít pro pomoc a 
radu nap�íklad ohledn�  výb� ru kompenza� ní pom� cky � i z oblasti sociáln�  právní. Mohou se 
zde také za� ít u� it novým formám komunikace jako je nap�. Lormova abeceda, Braillovo 
písmo � i taktilní znakový jazyk nebo se jen sejít p� i klubovém setkání s p�áteli z �ad 
hluchoslepých osob. Ve zbývající pracovní dny si mohou objednat slu�by odborníka p �ímo 
v míst�  bydlišt� . S � ím jim m� �e terénní pracovník o.s. LORM pomoci? M � �e hluchoslepou 
osobu nau� it samostatnému pohybu s � ervenobílou holí nap�íklad do obchodu, na poštu, ke 
známým… Dále m� �e  v roli pr � vodce a tlumo� níka klientovi pomoci vy�ídit jednání na ú�ad�  
� i u léka�e. Dve�e Poradenského centra jsou však otev�ené i všem zájemc� m z �ad odborník�  
i ve�ejnosti o tuto problematiku.  
 
Poradenská centra a oblastní pracovišt �   
Pro osoby s hluchoslepotou zajiš�oval sociální slu�by tým 13 odborník �  v Poradenských 
centrech v Liberci, Praze, Brn�  a Ostrav�  a terénn�  v místech bydlišt�  klient�  v rámci hl. m. 
Prahy, St�edo� eského, Libereckého, Jiho� eského, Jihomoravského, Olomouckého Zlínského 
a Moravskoslezského kraje. Podle pot�eby osob s duálním smyslovým posti�ením zají�d � ly 
terénní pracovnice o.s. LORM i do ostatních region�  � eské republiky. Slu�by o.s. LORM jsou 
p�edevším ur� eny hluchoslepým osobám, které získaly toto t� �ké zdravotní znevýhodn � ní a� 
b� hem �ivota. Z toho také vyplývá naše sou � asná nabídka slu�eb zam �� ená na sociální 
rehabilitaci. Terénní slu�by a poradenství jsou pos kytovány našim hluchoslepým klient� m 
bezplatn� . 
 
V prvním � tvrtletí roku 2006 byly se všemi u�ivateli sepsány „Dohody“, p�ípadn�  dodatky        
k Dohodám s t� mi u�ivateli, u nich� se obsah slu�by nezm � nil. U�ivatelé si vybrali pro sebe 
slu�by, které pova�ovali za nejpot �ebn� jší. V pr� b� hu roku pracovali terénní pracovníci a 
speciální pedagogové s u�ivateli na základ �  sepsaných Dohod, ve kterých je uvedena 
frekvence a druh poskytované slu�by. Pracovníci se p� i poskytování slu�eb �ídili principy 
Etického kodexu pracovníka LORM. 
 
Poradní dny 
 Poradenské centrum LORM Praha   pond� lí: 9.00 – 17.00   

st�eda:   9.00 – 12.00 
Poradenská centra LORM Brno   pond� lí: 9.00 – 17.00 
Poradenské centrum Liberec   pond� lí: 9.00 – 17.00 
Poradenské centrum LORM Ostrava  pátek:    9.00 – 17.00 
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Rozsah slu�eb v r. 2006: 
�  Sociáln�  právní poradenství  
�  Výuka komunikace (Lormova abeceda, Braillovo písmo, znakový a taktilní znakový jazyk, 

� eský jazyk)  
�  Výuka prostorové orientace a samostatného pohybu s � ervenobílou holí  
�  Výuka sebeobsluhy  
�  Pr� vodcovská a tlumo� nická slu�ba (ú �ady, zdravotnická za�ízení)  
�  P�ed� itatelská slu�ba 
�  Informace z oblasti nových kompenza� ních pom� cek a zacvi� ení práce s nimi 
�  Poradenství v oblasti kompenza� ních pom� cek a zácviku práce s pom� ckami 
�  Kontrola stavu sluchadel, drobná údr�ba, objednání  odborníka 
�  Zasílání pozvánek na klubové akce v Poradenském centru 
�  Výuka psaní na klávesnici (PC, psací stroj)  
�  Zprost�edkování slu�eb u jiné organizace 

 
Informace pro u�ivatele slu�eb 
V pr� b� hu roku byli všichni klienti pravideln�  informováni o všech novinkách z oblasti sociáln�  
- právní, o po�ádaných akcích a d� ní, které se týkají jejich problematiky. Vzhledem k tomu, �e 
se jedná o dlouhodob�  poskytované slu�by, jsou terénní pracovníci a spec iální pedagogové   
s klienty ve stálém kontaktu, a to: 
�  ústn� , písemn�  � i telefonicky podle pot�eb klient�  
�  formou Informa� ního bulletinu, který je zasílán 3x ro� n�  všem klient� m a � len� m 

s novinkami v nabídce slu�eb LORM 
�  prost�ednictvím bulletinu Doteky, který vychází 4x ro� n�  a je p� ipravován ve zv� tšeném 

� ernotisku, v Braillov�  písmu a ve zvukové podob�  
�  prost�ednictvím bezbariérových webových stránek sdru�ení www.lorm.cz, které umo� � ují 

hluchoslepým, nevidomým a slabozrakým p�ístup k cenným informacím z oblasti nabídky 
našich slu�eb a problematiky hluchoslepoty 

 
P� íprava u�ivatel �  na zm� nu systému sociálních slu�eb 
V oblasti poradenství jsme v roce 2006 pr� b� �n �  p� ipravovali osoby s hluchoslepotou na 
zm� ny v systému sociálních slu�eb vyplývající ze zákon a � . 108/2006 Sb., o sociálních 
slu�bách: 

 
�  po�ádáním p�ednášek p�i Poradenských centrech v Praze, Brn� , Liberci v období kv� ten 

a� zá �í 2006 
�  vydáním mimo�ádné p�ílohy bulletinu Doteky v� nované zákonu o soc. slu�bách na 

p�elomu kv� tna a � ervna 2006 (vyšla ve zv� tšeném � ernotisku, Braillov�  písmu a jako 
zvuková nahrávka) 

�  vytvo�ením speciálního odkazu na www.lorm.cz v� novanému Zákonu o soc. slu�bách, 
� erven 2006 

�  p�ednáškou a diskusí v� novanou zákonu o sociálních slu�bách na Narozeninov é 
konferenci LORM ve � � áru nad Sázavou ve dnech 3. a� 5. listopadu 2006 

�  vydáním Otázek a odpov� dí k zákonu o soc. slu�bách, prosinec 2006 
 
Kontrola slu�eb 
Kvalita a kvantita slu�eb byla v roce 2006 pr � b� �n �  kontrolována formou pravidelných 
m� sí� ních porad týmu, na kterých speciální pedagogové, terénní a oblastní pracovníci 
hodnotili svoji práci s klienty za uplynulý m� síc a p�edkládali ke kontrole podrobné výkazy 
práce a m� sí� ní statistické výkazy. Kvalita slu�eb byla v roce 2 006 pod supervizí Mgr. 
Jaroslavy Jesenské.  Jedním z kritérií kvality je zájem klient�  o slu�by, který se rok od roku 
zvyšuje. � ty� ikrát ro� n�  se schází výkonná rada o. s. LORM, která je informována �editelkou o 
kvalit�  i kvantit�  práce s klienty. Dozor� í rada kontroluje hospoda�ení s finan� ními prost�edky. 
 
Statistika slu�eb v roce 2006  
Kvantitativní hodnocení je získáváno na základ�  m� sí� ních statistických výkaz� , které terénní 
pracovníci zpracovávají a p�edávají ke kontrole. Výkazy detailn�  ukazují podíl vlastní terénní 
práce s klientem a podíl dalších aktivit pot�ebných k zajišt� ní slu�eb pro hluchoslepé. 
Formulá�e slou�í k pravidelnému m � sí� nímu, � tvrtletnímu a ro� nímu hodnocení práce 
jednotlivých terénních pracovník�  podle Poradenských center a oblastí. Statistiky také 
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podrobn�  za ur� ité období ukazují, které slu�by klienti vyu�ívají v jednotlivých Poradenských 
centrech a oblastech.  
 
V roce 2006 jsme evidovali 145 osob s hluchoslepotou v � eské republice, kterým byly 
nabídnuty informace, sociální slu�by a poradenství.  Z tohoto po� tu byly poskytovány 
pravidelné terénní slu�by v rámci písemných dohod c elkem 89 u�ivatel � m. S ostatními 
evidovanými hluchoslepými osobami jsme byli v písemném kontaktu (nabídka slu�eb, aktuální 
novinky v oblasti sociáln�  právní apod.) Celkem se v roce 2006 uskute� nilo mezi terénními 
pracovníky o.s. LORM a u�ivateli 4587 kontakt � ,  co� je o 418 kontakt �  více ne� v roce 
2005.P�i depistá�ích bylo vyhledáno 20 osob s hluchoslepot ou. 
 

KONTAKTY S  U�IVATELI SLU�EB ZA ROK 2006 

KONTAKTY (po� et) 
Praha Brno  

Jihomor.kr 
Liberec  

Liberec.kr 
Jiho � es.  

kraj 

Ostrava  
Moravs. 

Kr. 
� R CELKEM 

Telefonní 426 679 445 104 41 80 1775 
Písemné, SMS,  mail 1011 758 199 52 81 273 2374 
Poradna 2 0 29 0 5 1 37 
Klub 63 99 21 0 3 0 186 
pobyt 15 29 7 0 0 0 51 
výuka 13 135 0 6 2 8 164 
CELKEM 1530 1700 701 162 132 362 4587 
Po� et pracovník � / 
p� epo� teno na celé úvazky 5/4,5 1/1 1/1 1/1 2/1,25 3/2,1 13/10,85 
 
V rámci individuální práce s klienty poskytli terénní pracovníci klient� m celkem 2346 hodin 
terénních individuálních slu�eb – jedná se o p �ímou práci s klientem. Dalších 142 hodin bylo 
v� nováno skupinové výuce, 388 hodin klubovým setkáním 2 106,5 hodin p�edstavuje práci 
s klienty na eduka� n�  rehabilita� ních pobytech. Do t� chto hodin není zapo� ítána doba 
p�ípravy na práci s klientem ani doba následné dokumentace.  
 
�  V poradenském centru Praha pracovali ve prosp� ch klient�  dva speciální pedagogové    

(2 celé pracovní úvazky). Mana�erskou a administrat ivní práci vykonávali v rámci 
Poradenského centra Praha a celého o.s. LORM t� i pracovníci (�editelka, odborná 
asistentka a administrativní pracovník, tj. 2,5 úvazku), podle pot�eby však také zajiš�ovali 
odborné slu�by ve prosp � ch klient� .  

�  Pod Poradenským centrem Brno byly zajiš�ovány slu�by jednou oblastní pracovnicí pro 
hluchoslepé klienty z m� sta Brna, Jihomoravského, Zlínského  a Olomouckého kraje.  

�  Pro hluchoslepé v Liberci a na území celého Libereckého kraje pracovala jedna oblastní 
pracovnice.  

�  V Jiho� eském kraji zajiš�ovala slu�by pro stávající klienty 1 terénní pracov nice, která 
sou� asn�  pokra� ovala v provád� ní depistá�e v tomto regionu. 

�  V  Moravskoslezském kraji byla od 1. 6. 2006 p� ijata nová terénní pracovnice na celý 
úvazek s cílem provést v tomto regionu depistá� a p oskytovat slu�by stávajícím klient � m.  
Besedy a p�ednášky s cílem zvyšovat pov� domí o problematice hluchoslepoty v tomto 
regionu nadále zajiš� oval v Ostrav�  a okolí 
jeden hluchoslepý pracovník (0,25 úvazku). 

�  Oblast � eská republika p�edstavuje práci, 
která má p�ínos pro všechny u�ivatele 
slu�eb ve všech krajích � R: práci 
hluchoslepé speciální pedago�ky – 
metodi� ky (1 úvazek), práci hluchoslepého 
koresponden� ního pracovníka (0,5 úvazku), 
který je jako�to šéfredaktor bulletinu Doteky 
v pravidelném písemném a telefonickém 
kontaktu s klienty z celé � R a práci 
ergoterapeutky, která v rámci 0,5 úvazku 
pomáhá zajistit pracovní rehabilitaci pro 
u�ivatele našich slu�eb ze všech region � . 
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Podíly p � ímé práce podle jednotlivých typ �  kontakt �  2006

12% 17%
1%

30%

16%

24%

výuka

doprovod, p�ed� ítání, tlumo� ení

pracovní rehabilitace
osobní kontakt, info

P� ípravné studium, ú�ady, administrativa

doba na cest�

 
INDIVIDUÁLNÍ PRÁCE S  U�IVATELI SLU�EB ZA ROK 2006 

INDIVIDUÁLNÍ PRÁCE 
(hod.) Praha Brno  

Jihomor.kr  
Liberec  

Liberec kr.  
Jiho � es.  

kraj 
Ostrava  

Moravs. kr. � R CELKEM 

Výuka 55,5 181 0 0 11 26 273,5 

doprovod, p � ed� ítání, 
tlumo � ení 175 61,5 132,5 11,5 13 10,5 404 

pracovní rehabilitace 0 17 0 0 0 0,5 17,5 

osobní kontakt, info 222,5 103,5 304,5 19 41 37 727,5 
p� íprava, studium, ú � ady, 
administrativa 82,5 94 56,5 32 8 92,5 365,5 

Doba na cest �  247,5 85 109,5 24,5 70,5 21 558 

CELKEM 783 542 603 87 143,5 187,5 2346 

Po� et pracovník� /            
p�epo� teno na plné úvazky 5/4,5 1/1 1/1 1/1 2/1,25 3/2,1 13/10,85 

 
Diferenciace individuální práce ukazuje v procentech zájem o jednotlivé typy slu�eb mezi 
klienty v roce 2006. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Statistika skupinové práce s u�ivateli slu�eb  zahrnuje práci zajiš�ovanou terénními pracovníky    
a speciální pedagogy ve prosp� ch celé skupiny hluchoslepých klient�  a sou� asn�  zahrnuje 
administrativu, vzd� lávání, školení, porady atd. 
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SKUPINOVÁ PRÁCE S  U�IVATELI SLU�EB ZA ROK 2006  

SKUPINOVÁ PRÁCE A 
ADMINISTRATIVA (hod.) Praha Brno  

Jihomor.kr  
Liberec  

Liberec.kr Jiho � es.kr Ostrava  
Moravs. Kr. � R CELKEM 

výuka 33 59 0 0 24 26 142 

klubová setkání 94 38 31,5 14,5 48,5 162 388,5 

rehabilit. eduka � ní pobyty 893,5 312 278 344 120 159 2106,5 

pracovní rehabilitace 0 0 0 0 0 125 125 

p� íprava bulletinu Doteky 186,5 2 0 0 0 556,5 745 

mezinárodní spolupráce 70 0 0 0 0 162 232 

odborné p � eklady 0,5 0 0 0 21 472 493,5 

školení, konference, kurzy 154 60 290 87,5 114,5 136 842 

samostudium 209,5 84 43 162,5 78,5 342 919,5 
spolupráce s dobrovolníky a 
osobními asistenty 120 71 36 0 1 0 228 

p� ednášková � innost 55 16 7 12 103 58 251 

kulturní a benef. akce, PR 369,5 0 0 45 270 14,5 699 

porady 367 112 106 67,5 62 118,5 833 

stát, kraje a ú � ady 43,5 15 52 164,5 65,5 84 424,5 

fundraising 627 0 0 0 0 0 627 

administrativa 3276 292,5 172 573,5 387,75 1132,25 5834 

doba na cest �  248 152 116 299 305,5 92 1212,5 

CELKEM 6747 1213,5 1131,5 1770 1601,25 3639,75 16103 

Po� et pracovník� /           
p�epo� teno na plné úvazky 1/1 3/2,1 1/1 1/1 2/1,25 5/4,5 13/10,85 

 
 
 
�  Osobní asistence 
 

S osobní asistencí k v � tší samostatnosti  
S osobní asistencí, kterou mi zajistil LORM, jsem byla velmi spokojená. St�ídav�  mi pomáhaly 
studentky speciální pedagogiky. Pomáhaly mi p� i ch� zi venku, jezdily jsme spolu MHD pro dcerku 
do školy a doma se mnou procvi� ovaly znakový jazyk a Braillovo písmo. Oce� uji jejich 
profesionální a p�átelský p�ístup. Je poznat, �e jim nejde jen o p � ivýd� lek p� i studiu, ale o 
opravdovou pomoc posti�eným lidem. D � kuji LORMu za výb� r vhodných asistentek.“ D. K. 
 
Slu�bu osobní asistence zajiš �ujeme našim hluchoslepým u�ivatel � m od r. 2004 s cílem umo�nit 
jim vést samostatn� jší �ivot ve svém p �irozeném prost�edí. Pracovní náplní osobního asistenta je 
p�edevším pr� vodcovská a p�ed� itatelská slu�ba, pomoc v domácnosti a p � i sebeobsluze. Podle 
pot�eb klienta probíhá osobní asistence v míst�  bydlišt�  hluchoslepé osoby, kdy nap�. klient spolu 
s asistentem za� izují b� �né nákupy, asistent vypomáhá s chodem domácnosti ( kontrola potravin, 
hygiena, apod.). V p�ípad�  doprovod�  m� �e probíhat nap �. u léka�e, na ú�adech, kde asistent 
pomáhá p�i ú�edním jednání a to p�ed� ítáním, tlumo� ením, vypl� ováním formulá�� , �ádosti apod, 
Z d� vod�  omezených prost�edk�  na mzdy osobních asistent�  byla v r. 2006 tato slu�ba omezena 
pro jednoho u�ivatele do 100 hodin ro � n� . Klient se na slu�b �  finan� n�  spolupodílel � ástkou 10 K�  
za hodinu, o.s. LORM hradil 50 korun za hodinu. 
 
„Bylo fajn, �e asistentkou byla vlastn �  moje kamarádka, proto�e jsem n � kolikrát musela docházet na 
ú�ady a k léka�� m, kde se vy�izovaly moje soukromé zále�itosti. Navíc jsem m � la pocit, �e moje 
asistentka je se mnou ne proto, aby mi pomáhala, ale byla � lov� kem, který mi na nep�íjemných místech 
d� lal p�íjemnou spole� nost.“ V. T. 
 
Zájem o osobní asistenci mezi klienty rok od roku roste. Zatímco v roce 2004 vyu�ilo této slu�by 7 
klient�  v celkovém rozsahu 458 hodin, v roce 2005 vyu�íval o slu�eb 9 osobních asistent �  celkem 
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8 hluchoslepých u�ivatel � , v celkovém rozsahu 570,5 hodin. V roce 2006 vyu�í valo slu�eb 15 
osobních asistent�  celkem 15 hluchoslepých u�ivatel �  v celkovém rozsahu 1078 hodin. 

 
„Dostali jsme od organizace LORM osobní asistentky -  studentky, dalo by se �íci, �e na t � lo. 
Lenka jako neslyšící dostala tlumo� nici - pr� vodkyni, která jí ud� lala všecko, co jí vid� la na o� ích. 
Byly to vycházky do Brna, nákupy r� zného zbo�í, provázení na kluby LORMu …P �ínosem bylo, �e 
um� la dob�e znakovat a hlavn� , �e si rozum � ly. Já jsem m� l dv�  osobní asistentky. Chodili jsme 
na vycházky, na výstavy, nákupy, osobní asistentky mi pomohly s hledáním pro mne vhodné 
pom� cky jako je mobil.“ M.K a L. S. 

 
�  Eduka � n�  rehabilita � ní pobyty  
 

Hluchoslepí znovu vyrazili do b � �eckých stop na Vyso � in �  
Na p�elomu ledna a února se 12 hluchoslepých odvá�livc �  vydalo pod vedením svých trasér�  do 
b� �eckých stop na Vyso � in� . Na druhém zimním pobytu po�ádaném o. s. LORM – Spole� ností 
pro hluchoslepé se prohán� li jak za� áte� níci, tak pokro� ilí po pláních v okolí Radešína u � � áru 
nad Sázavou. N� kte�í hluchoslepí ú� astníci, kte�í absolvovali výcvik ji� podruhé, p �ekvapili svými 
výkony, kdy� zdolávali i více jak 5km úseky a náro � n� jší terén. Pro n� které z hluchoslepých 
ú� astník�  to byla v� bec první zkušenost s tímto zimním sportem. Jiní se k ly�ování na b � �kách 
vrátili po mnoha letech, nebo�  duální smyslové posti�ení získané v pr � b� hu �ivota je na dlouhou 
dobu omezilo v jejich samostatnosti.Tuto zkušenost jim umo�nili vyškolení pr � vodci, tzv. trasé� i, 
kte�í hluchoslepým klient� m nahrazovali smysly p� i pohybu v zasn� �eném terénu. Orientace ve 
stop�  probíhala dle individuálních mo�ností klienta: v p �ípad�  zbytk�  sluchu kompenzovaného 
sluchadlem se vyu�ívala p �edevším navigace hlasem, u zbytk�  zraku byl pou�it znakový jazyk a 
jednoduchá gesta. Mezi další naviga� ní prost�edky pat�í rolni� ka � i speciální individuální smy� ka 
fungující na principu vysíla� ky. A jak na stránkách � asopisu Doteky zhodnotili své výkony na 
b� �kách sami ú � astníci?  
 
Ly�a �ský pobyt v Radešín�  na Vyso� in� , který se konal od 27. 1. do 3. 2. 2006, se mimo�ádn�  
vyda�il. Celý týden, krom�  jednoho dne bylo nádhern� . Z modré oblohy svítilo a docela i h�álo 
sluní� ko. B� �ecká stopa vyjetá rolbou byla skv � le p� ipravená a jelo se v ní jako po másle, tak�e 
mojí jedinou starostí bylo udr�et se na ly�ích a ne padat moc do sn� hu. Díky dobré navigaci 
ochotných pr� vodc� -trasér�  jsem si však parádn�  zab� �kovala. Na spole � ných ve� erech v 
klubovn�  nám Honza Pavlí� ek zpíval a hrál na kytaru … Dále jsme si zatan� ili p� i harmonice a 
zopakovali si taktilní znakový jazyk pro hluchoslepé. Podle návodu Evy Paulíkové a za pomoci 
pr� vodc�  jsme si z papíru vyrobili papírového hada, na kterého nám naši trasé�i napsali vtipné 
ohodnocení našich ly�a �ských výkon� . 

Jarka �áková, Ji �etín pod Bukovou 
 
Eduka� n�  rehabilita� ní pobyty pat�í ji� tradi � n�  do nabídky našich stálých slu�eb. Týdenní 
skupinové pobyty jsou zam�� ené na sociální rehabilitaci a rozvoj komunikace u hluchoslepých a 
konají se v zajímavých lokalitách a rekrea� ních st�ediscích � ech a Moravy. Krom�  sociální 
rehabilitace a rozvoje komunikace dopl� ujeme programy pobyt�  o nové prvky, nap�. b� �ecké 
ly�ování, arteterapii, muzikoterapii nebo hipoterap ii. Na tuto slu�bu si hluchoslepí p � ispívají, 
konkrétn�  na ubytování a stravování ve výši 50 % náklad� . V roce 2006 se jednalo o p�ísp� vek 
1600 K�  za týdenní ubytování s plnou penzí na letní kurzy a 1800 K�  za zimní pobyt. 
 
P�ehled eduka � n�  rehabilita � ních pobyt �  v r. 2006 
1. Radešín na Vyso � in � : 27. 1. 2006 – 3. 2. 2006, zimní pobyt – b� �ecké ly�ování  
2. Opo� no: 26. 5. – 2. 6. 2006, sociální rehabilitace 
3. Letovice : 8. 7. – 15. 7. 2006, výuka a rozvoj taktilního znakového jazyka 
4. Ro�nov pod Radhošt � m: 29. 7. – 5. 8. 2006, sociální rehabilitace 
5. Janské Lázn � : 19. 8. – 26. 8. 2006, sociální rehabilitace a turistika 
 
O pobyty byl jako ka�dý rok mezi našimi klienty vel iký zájem.V roce 2006 jsme po�ádali celkem 5 
eduka� n�  rehabilita� ních pobyt�  s navýšenou kapacitou pro 12 a� 16 klient �  na jeden pobyt. 
Celkem se pobytových akcí zú� astnilo 140 osob , z toho 66 hluchoslepých osob, 37 rodinných 
p�íslušník�  a p�átel hluchoslepých klient�  v roli pr� vodc� , dále 37 odborník� , instruktor�  z �ad 
zam� stnanc�  o.s. LORM a student�  na praxi. 
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�  Zam� stnávání hluchoslepých osob 

Na sklonku roku 2004 byl formou dotazník�  zmapován zájem mezi klienty o vstup � i návrat na 
pracovní trh. Z celkového po� tu 117 projevilo zájem o zam� stnání 17 klient� . Druhá polovina roku 
2005 p�inesla zásadní úsp� ch, kdy� se poda �ilo navázat spolupráci s firmou Exact, s.r.o. 
zajiš�ující práci z domova. Díky ochot�  této agentury vyjít vst�íc pot�ebám a mo�nostem 
hluchoslepých a pru�né reakci ergoterapeutky a teré nních pracovnic se nám poda� ilo zajistit 
zam� stnání 15 hluchoslepým. Jednalo se o manuální práce, které si po zaškolení 
ergoterapeutkou � i terénní pracovnicí osvojila v� tšina z uchaze�� . V r. 2006 se poda�ilo zajistit 
pracovní uplatn� ní pro dalších 5  zájemc�  z �ad hluchoslepých.  
 

�  Rozvoj taktilního znakového jazyka pro hluchoslepé  
 

Vydali jsme 1. díl výukového CD-ROMu Taktilního zna kového jazyka pro hluchoslepé 
Ob� anské sdru�ení LORM – Spole � nost pro 
hluchoslepé vydalo v � ervnu 2006 výukový CD-ROM 
taktilního znakového jazyka pro hluchoslepé. Jedná 
se o dotykovou variantu � eského znakového jazyka, 
která je p� izp� sobena komunika� ním mo�nostem 
hluchoslepých osob. Taktilní znakový jazyk je 
zalo�en na vzájemném kontaktu jedné nebo obou 
rukou komunikujících, tzv. znakování „ruku v ruce“. 
Touto formou komunikace se dorozumívají 
p�edevším ti hluchoslepí, kte�í si jako první osvojili 
znakový jazyk a pak, v d� sledku zhoršujícího se 
zrakového vnímání, byli nuceni p�ejít k jeho 
dotekové podob� . 
 
Ji� v roce 2004 jsme zahájili spolupráci s doc. PhD r. Evou Souralovou, Ph.D. a jejím týmem 
spolupracovník�  z katedry Speciální pedagogiky Pedagogické fakulty Univerzity Palackého 
v Olomouci a Masarykovy Univerzity v Brn�  s cílem p�edstavit hluchoslepým nový zp� sob 
komunikace a uvést jej u nás do �ivota. V rámci toh oto projektu jsme v letech 2004 - 2006 
realizovali: 
�  Kurzy taktilního znakového jazyka pro hluchoslepé v  Poradenských centrech LORM 

Brno a Praha: zá�í 2004 - 2006  
�  Školení lektor �  taktilního znakového jazyka: � erven 2005, � ervenec 2006 
�  Týdenní eduka � ní pobyty se zam �� ením na výuku taktilního znakového jazyka  

2004, 23. 8. – 29.8., Radešín 
2005, 2. 7.–9. 7., D�� ín 
2006, 8. 7. – 15.7., Letovice 

�  Vydání 1. dílu výukového CD-ROMu Taktilní znakový j azyk pro hluchoslepé: � erven 
2006  

 
Výukový CD-ROM je ur� en jako metodická pom� cka pro lektory znakového jazyka, ale slou�í také 
hluchoslepým osobám k prohlubování znalostí, které si osvojili na kurzech taktilního znakového 
jazyka po�ádaných sdru�ením LORM. Proto byl CD-ROM p �ipraven tak, aby byl dob�e u�ivatelsky 
p�ístupný pro hluchoslepé se zbytky zraku. U�ivatel s i nap�íklad m� �e zvolit velikost písma i barvu 
pozadí nebo upravit rychlost p�edvád� ní znak� . Jednotlivé znaky jsou zde ukázány ve znakovém 
jazyce, v taktilním provedení a v detailu, navíc jsou znaky �azeny tematicky i abecedn� . Formou 
test�  si lze ihned vyzkoušet získané v� domosti. Výukový CD-ROM taktilního znakového jazyka byl 
v pr� b� hu roku distribuován nejen mezi hluchoslepými, ale zájem o n� j projevili i odborníci a 
pedagogové pracující s neslyšícími a zrakov�  posti�enými osobami.  
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�  Klubové akce a setkávání hluchoslepých 
 
Drum circle aneb bumtabumtabumtabum 
Kdy� se oto � ím dobrým uchem k n� jaké kapele, rád poslouchám buben. Vnímám jeho rytmus i 
zvuk. Nikdy jsem nem� l pali� ky v rukou. P�i rádiu v kuchyni stojím zády k mycímu stolu. Prsty 
bubnuji do dví�ek, a� se hrnce uvnit �  kredence t�esou. Jen�e to lze d � lat jen tehdy, kdy� moje 
man�elka není doma. Ale co ti zcela neslyšící? …. 
Na lednovém posezení v klubu pra�ského LORMu se m � lo mluvit také o netradi� ním bubnování 
pod tajemným jménem Drum circle. Zv� davost mi nedala ani spát. Sešlo se nás dost dobrých 
p�átel, ale program byl dne 24. ledna 2006 pro všechny ú� astníky nevídaný. Sedíme v kruhu 
kolem stolu. Induk� ní smy� ka umo� � uje dobré slyšení … dovídáme se o rozli� ných bubnech 
r� zných národ� , nap�íklad Indián� , afrických � ernoch�  nebo Eskymák� . V p�edstavách vidím 
všechny ty tvary i velikosti. Ale co� si takhle na n� který sáhnout nebo dokonce „bubnout“ – to by 
teprve byla neomylná skute� nost! Krátké odml� ení. Ka�dý z nás dostává n � jaký bubínek. Mezi 
mými koleny se však objevuje veliký buben, který osahávám ze všech stran. Prsty mých p�átel u� 
netrp� liv�  zkoušejí vy�ukávání rytmu. Do ruky dostávám opravdovou pali� ku. Zkoušíme jednotliv�  
a pak spole� n�  � ty�dobý takt. Najednou jsme parta, kapela. Sna�íme se bubnovat rytmicky. 
„Rychleji, hlasit� ji! Víc! Ješt�  víc!!!“ D� m, ve kterém te�  hrajeme, se t�ese v základech …Hlas 
pana Šušory s obtí�emi p �ehlušuje tu bubnující v�avu. „T� i, dva, jedna, stop!“ Naráz vše utichne. I 
v tomto okam�iku cítím stmelenost kolektivu. Všechn y starosti ustoupily. Prost� , prima zá�itek! 

Viktor Sedlá� 
 

P�i Poradenských centrech v Praze, Brn� , Liberci a nov�  i Ostrav�  pravideln�  po�ádáme klubová 
setkání a zajímavé akce pro hluchoslepé klienty s cílem sní�it jejich spole � enskou izolaci. Mezi 
ka�doro � n�  oblíbené akce pat�í návšt� vy haptických výstav � i divadel, výlety, p�ednášky               
o novinkách v oblasti kompenza� ních pom� cek � i sociáln�  právní a také setkávání se zajímavými 
osobnostmi.  
 
Nevšední zá�itek 
Naší p�íjemnou klubovou akcí byla op� t návšt� va  pra�ské ZOO. Tentokráte se nás ujala dv �  
d� v� ata z p�írodov� decké fakulty a po vzájemném seznámení v návšt� vní hale, jsme m� li 
mo�nost si ohmatat malé �elví lastury, ob �í vejce od Emu, kabelku z krokodýla, ko�ešiny psíka  
mývalového, lišky aj., doprovázené teoretickou p�ednáškou a odpov�� mi na naše zvídavé dotazy. 
D� v� ata nám ukázala i �ivého t � ímetrového hroznýše královského, jménem Kryšpín, a prozradila 
nám, jak ke svému jménu p�išel. Zajisté nikdo z nás netrp� l fobií, proto�e zv � davost, sáhnout si na 
hada, byla siln� jší. Naše klubová organizátorka Marta se odvá�ila K ryšpína vzít nejen do rukou, 
ale i si ho nechat omotat kolem krku a zapózovat … 

Dáša Prošková 
 
Na setkáních v Poradenských centrech máme nainstalovanou induk� ní smy� ku a zajišt� né 
tlumo� ení podle pot�eb hluchoslepých ú� astník� . V Praze i Brn�  jsme díky v� tšímu  personálnímu 
zabezpe� ení uspo�ádali v roce 2006 celkem 20 klubových setkání a akcí, v Liberci  se hluchoslepí 
sešli na 5 klubových akcích. P� i nov�  otev�eném centru v Ostrav�  podnikli hluchoslepí Lormáci 
výlet na Slezskoostravský hrad a sešli se na váno� ním klubu p�i zp� vu koled a ochutnávce 
cukroví. 
 
 

�  Bulletin Doteky – � asopis nejen pro hluchoslepé 
 
Být n � komu prosp � šný. Tak zní �ivotní krédo Zde � ka Sedlá � ka.  
P�ipomínat � tená�� m Dotek� , �e je redaktorem jejich � asopisu, by bylo pov� stným nošením d�íví 
do lesa. Ale ne všichni mo�ná v � dí, kterými p� šinkami se ubíral jeho �ivot, o � em p�emýšlí…“ 
 
Ji� jedenáctým rokem vydává sdru�ení LORM nejen pro  hluchoslepé � tená�e � asopis DOTEKY, 
které p� ipravuje od samotného po� átku hluchoslepý šéfredaktor Zden� k Sedlá� ek. V r. 2006 byl 
� asopis obohacen o novou rubriku – rozhovory se zajímavými osobnostmi z �ad hluchoslepých a 
hned v prvním rozhovoru p� iblí�il � tená�� m Jan Nouza samotného šéfredaktora bulletinu:   
 
Pracovat jako redaktor Dotek �  ti bylo nabídnuto v roce 1994. S jakým zám � rem jsi tenhle 
úvazek p � ijímal?  
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Tenkrát jsem v� d� l, �e v � eských zemích �ádný � asopis pro hluchoslepé neexistuje. Dlouhé 
m� síce jsem p�emýšlel, jak skupinu hluchoslepých lidí vyvést ze spole� enské a sociální izolace a 
jakým zp� sobem jim pomoci. A kdy� mi tehdejší p �edseda LORMu PhDr. Jan Jakeš nabídl 
mo�nost pracovat jako redaktor prvního takového � asopisu, bez váhání jsem ji p� ijal. Mým 
hlavním zám� rem je prost�ednictvím Dotek�  hájit zájmy a specifické pot�eby t� chto smyslov�  
posti�ených lidí. S tímto p �edsevzetím jsem také roku 1992 vstupoval do LORMu. Pova�uji 
hluchoslepost za nejt� �ší zdravotní posti�ení, a práv �  proto se tímto zp� sobem sna�ím pomáhat 
p�ekonávat komunika� ní bariéry a vyvést n� které jedince ze spole� enské izolace… 

Doteky � . 46/Jaro 2006 
 
Na p�íprav�  bulletinu Doteky, který vychází od roku 1994, se krom�  redak� ní rady podílí �ada 
stálých externích spolupracovník� . Doteky vycházejí 4x ro� n�  ve zv� tšeném � ernotisku, Braillov�  
písmu a zvuku a od r. 2005 je mo�né si � asopis objednat i v elektronické podob� . Starší i nová 
� ísla bulletinu jsou k prohlédnutí � i ke sta�ení na webových stránkách www.lorm.cz.  
 
Jarní � íslo 46/2006 p�ineslo � tená�� m mimo�ádnou p�ílohu na aktuální téma, tzv. Pr� vodce 
zákonem o sociálních slu�bách. Podzimní vydání p � i p�íle�itosti 15. narozenin sdru�ení LORM 
obsahovalo dárek – p�ílohu v� novanou aktivitám o.s. LORM od r. 2001 – 2006.  
 
� ernotiskové provedení Dotek�  prošlo v letech 2005 a� 2006 po grafické stránce m noha 
zm� nami, které byly ze strany hluchoslepých � tená��  p� ijaty velmi pozitivn� : krom�  nových ikon 
k jednotlivým rubrikám dostaly Doteky nové grafické uspo�ádání titulní strany v� etn�  krásné 
ilustrace pro ka�dé nové � íslo. Grafické úpravy pro Doteky zajistil bez nároku na honorá� Tomáš 
Zach. 
 
Statistika p �edplatitel �  bulletinu Doteky 2004 - 2006 
Formát 2004 2005 2006 
zv� tšený � ernotisk 212 216 217 
Braille 22 23 22 
zvuk 12 10 10 
Elektronicky - formát doc  0 5 7 
Celkem 246 254 256 

 
 

�  1. ro � ník um � lecké sout � �e hluchoslepých o Cenu Hieronyma Lorma 
P�i p�íle�itosti 15. narozenin vyhlásilo sdru�ení LORM 1.  ro� ník um� lecké sout� �e o Cenu 
Hieronyma Lorma. Své um� lecké p�ísp� vky mohli hluchoslepí posílat do 15. zá�í 2006, a to ve 
dvou kategoriích. Sout� �ní kategorie byla otev �ena literárním p�ísp� vk� m v oblasti prózy i poezie, 
zatímco nesout� �ní kategorie byla ur � ená pro prezentaci výtvarných � i hudebních d� l od 
hluchoslepých. Do sout� �ní literární kategorie zaslalo 13 osob celkem 16 a utorských d� l. Do 
nesout� �ní výtvarné � ásti se p� ihlásilo 8 autor� . Všem kategoriím bylo spole� né téma „K 
narozeninám…“ První ro� ník sout� �e byl motivován citátem od slavné hluchoslepé spis ovatelky 
Heleny Kellerové: „�ádný pesimista nikdy neobjevil tajemství hv � zd.“ Sout� �ní práce vyhodnotila 
p� ti� lenná nezávislá odborná porota z �ad spisovatel�  a osobností, které mají blízko 
k hluchoslepým.  
 
A jak 1. ro� ník dopadl? Hlavní cenu z dílny socha�e Ji� ího La� ka za 1. místo v kategorii poezie 
p�evzala hluchoslepá Dana Kubišová za svoji báse�  P�ítel. Odborná porota, slo�ená z odborník �  
a spisovatel� , dále v kategorii próza ud� lila 1. místo Jitce Menclové za povídku s názvem Jak taky 
m� �e dopadnout dopis pro Je�íška. Krom�  Ceny odborné poroty  byla vyhlášena i Cena 
ve�ejnosti , která byla ud� lena na základ�  výsledk�  hlasování o literárních p�ísp� vcích 
zve�ejn� ných v m� síci � íjnu 2006 anonymn�  na bezbariérových stránkách www.lorm.cz. Nejv� tší 
po� et elektronických hlas�  v kategorii próza získali hned 2 hluchoslepí auto� i – Václava Turková a 
Jan Pavlí� ek. V kategorii poezie m� la u ve�ejnosti nejv� tší úsp� ch báse�  Lormík od Antonína 
Ka� mar� íka. 
 



 14 

P� ítel 
 

Kdo jsi, �e se m �  chceš ptát 
na samotu v tichu, 
které jsi nepro�il? 
Pro�  myslíš, 
�e s tebou o tom budu mluvit? 
I ty máš svá trápení. 
To mi chceš �íct? 
Dob�e, budeme si spolu povídat. 
 

Dana Kubišová (32 let) 
1. cena odborné poroty v kategorii poezie 

 
P�i slavnostním vyhlášení na narozeninové konferenci o.s. LORM byli ocen� ni všichni ú� astníci 
literární sout� �e i p �ehlídkové výtvarné kategorie. Naší snahou bylo upozornit na jedine� nost 
všech zaslaných p�ísp� vk�  a také ocenit odvahu všech, kte�í své dílo do sout� �e poslali. Proto 
také byla na konferenci zp� ístupn� na všechna díla zaslaná k termínu uzáv� rky do sout� �e. Básn �  
a povídky si mohli návšt� vníci doprovodné výstavy p�e� íst ve zv� tšeném � ernotisku a Braillov�  
písmu. Symbolickým dárkem cht� lo sdru�ení v � novat všem osobám s t� �kým smyslovým 
handicapem prostor ke kreativit�  a sou� asn�  p� iblí�it sv � t hluchoslepých ve�ejnosti. Na webových 
stránkách lze najít fotografie š�astných autor�  p� i p�ebírání cen spolu s vlastními literárními 
p�ísp� vky a celkovými výsledky. Sout� � byla po �ádána pod záštitou a za laskavé podpory 
Nada� ního fondu � eského rozhlasu ze sbírky Sv� tluška. 

 
�  Narozeninová konference LORM a 7. valná hromada o.s . LORM 
 

St� ípky z Narozeninové konference LORM 
Ve dnech 3. a� 5. listopadu 2006 se ve � � áru nad Sázavou uskute� nila Narozeninová konference 
LORMu. Jako dlouholetou � lenku této organizace mne nejvíce pot� šila hojná ú� ast a skv� lý 
profesionální p�ístup vedení LORMu… Krom�  tradi� ních voleb do výkonné a dozor� í rady LORMu 
byly v hotelu Jehla vyhlášeny výsledky 1. ro� níku literární sout� �e o cenu Hieronyma Lorma. 
V rámci této sout� �e byla uspo �ádána i malá výstavka ru� ních prací hluchoslepých klient� . 
K vid� ní byly rovn� � fotografie z mnoha akcí LORMu, z nich� se mi jevi ly jako dosti vtipné hlavn�  
snímky z ly�a �ských pobyt� . Program byl završen narozeninovou oslavou 15. výro� í zalo�ení 
LORMu s ob� erstvením, zp� vem a tancem. Velký dík pat�í všem pracovník� m LORMu, kte�í se 
velkou m� rou zaslou�ili o zda �ilý pr� b� h Narozeninové konference. 

Z dopisu M. M. z Brna pro Doteky vybral a upravil Z. S. 
 
Na narozeninovou konferenci do hotelu Jehla ve � � áru nad Sázavou, se sjelo celkem 81 
ú� astník�  z �ad hluchoslepých, jejich rodinných p�íslušník� , p�átel, dobrovolník�  a odborník� . Za 
ú� asti televizních kamer pro po�ad Televizní klub neslyšících se hluchoslepí nechali unášet rytmy 
p�i spole� ném bubnování v tzv. drum circlu, v rámci arteterapie si vyrobili p�ání a tri� ka s potiskem 
a ve� er na narozeninové oslav�  to všichni p� kn�  rozto� ili v tane� ním kole. Ned� lní dopoledne pak 
bylo v� nováno aktuálním novinkám k zákonu o sociálních slu�bách. 
 
V po�adí ji� 7. Valná hromada o.s. LORM, která prob � hla 4. listopadu 2006 v rámci Narozeninové 
konference, m� la rekordní ú� ast. Z celkového po� tu 178 � len�  se jí ú� astnilo prezen� n�  68 osob, 
koresponden� n�  30 osob, celkem 98 osob (55 % z � lenské základny). P�edsedou sdru�ení byl 
zvolen Pavel Nepraš, ostatními � leny Výkonné rady na další dva roky jsou D. Prošková, M. 
Tesková, Bc. M. Plíšková a Mgr. D. Berenreiter. Dozor� í rada byla zvolena ve slo�ení Ing. M. 
Küblbeck (p�edseda), I. Honzáková a S. Kníchalová. 
 
 

�  Bezbariérové stránky www.lorm.cz 
 
Návšt � vnost bezbariérových stránek www.lorm.cz stále stou pá 
Stránky se nadále t� ší nejen u hluchoslepých osob obrovské oblib� , co� se odrá�í v nar � stající 
návšt� vnosti: zatímco na konci roku 2003 si webové stránky prohlí�elo p � ibli�n �  350 návšt� vník�  
m� sí� n� , na za� átku roku 2005 si stránky prohlí�elo okolo 1000 uni kátních návšt� vník�  m� sí� n� , 
p�ed koncem roku 2005 po� et návšt� vník�  p�esáhl hodnotu 3000 m� sí� n� . V pr� b� hu roku 2006 
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však návšt� vnost webových stránek LORM vzrostla zhruba dvojnásobn�  z 3000 na 6000 
unikátních návšt� vník�  m� sí� n� . Po� et zobrazených stránek také vzrostl z 10 tisíc na 15 a� 20 
tisíc za m� síc. Za nár� st návšt� vnosti v posledních m� sících r. 2006 mohly p�edevším dv�  
události: Cena Hieronyma Lorma a informace, které jsme na webových stránkách v� novali 
Zákonu o sociálních slu�bách.  
 
Máme radost, �e zvýšený zájem o stránky LORMu je re akcí na to, �e jsme dokázali nabídnout 
aktuální obsah. Návšt� vnost stránek však stoupá dlouhodob� , co� nepochybn �  souvisí i s 
rozši�ováním a pr� b� �ným zkvalit � ováním obsahu webu. 
 
Pro zajímavost vybíráme ze statistiky návšt� vnosti jednotlivých � ástí webu v roce 2006: 
�  Nejnavšt� vovan� jší byly jednozna� n�  Doteky  (p�es 50 tisíc p�ístup�  + dalších 2,5 tisíce 

sta�ení PDF/DOC verze). Návšt � vnost jednotlivých � ísel se pohybuje okolo 1 - 3 tisíce.  
�  Na druhém míst�  se ocitla sekce „Hluchoslepota“  (34 tisíc p�ístup� ); nejv� tší podíl na tom 

m� l odkaz Zákon o sociálních slu�bách  a související dokumenty (13 tisíc zobrazení + další 
4 tisíce sta�ení) a Adresá � slu�eb (7,7 tisíce p �ístup� ). 

�  Cena Hieronyma Lorma  dosáhla 2 tisíce p�ístup� , z ostatních byly � asto navšt� vované 
� lánky o komunikaci, Lormova abeceda a Definice hluchoslepoty.  

�  Sekce „LORM“  a „Naše slu�by“  dosáhly dohromady p�es 20 tisíc p�ístup� , z toho 
p�edstavují 11 tisíc „Aktuality“, stránky v� nované slu�bám m � ly skoro 3 tisíce zobrazení; dále 
byly hojn�  navšt� vovány stránky o sdru�ení a seznam Poradenských cen ter.  

 
Webové stránky www.lorm.cz  jsou vytvá�eny se zvláštním ohledem na p�ístupnost, tj. jsou 
p�ipraveny i na návšt� vníka s braillským �ádkem nebo hlasovým výstupem, navíc si m� �e ka�dý 
u�ivatel nastavit takovou velikost písma a barevné schéma, které mu vyhovuje.  
 

�  Knihovna LORM 
Knihovna LORM je jediným uceleným zdrojem odborných informací o hluchoslepot�  v � eské 
republice. B� hem 14 let existence se poda�ilo nashromá�dit p �es 650 titul� , a to jak cizojazy� ných 
publikací, informa� ních materiál� , � asopis� , tak titul�  vydaných v � eském jazyce se zam�� ením na 
vývoj a vzd� lávání hluchoslepých d� tí, sociální rehabilitaci hluchoslepých osob a zdravotn�  
posti�ených. Knihovna byla pr � b� �n �  dopl� ována o nové zajímavé tituly v� etn�  online verze na 
webových stránkách www.lorm.cz. V roce 2006 byl vypracován knihovní �ád, který upravuje 
podmínky pro p� j� ování titul�  pro klienty a ve�ejnost. 

 
�  Odborná a metodická práce 

 
Definice hluchoslepoty 
Ji� v roce 2005 jsme se zapojili do p � ipomínkování zákona o sociálních slu�bách. V listop adu roku 
2005 p�ipomínkovala pracovní skupina slo�ená ze speciálníc h pedagog�  a terénních pracovník�  
o.s. LORM ve spolupráci s Anne de Voil (odbornice v minulosti pracující v britské organizaci pro 
hluchoslepé Sense) návrh aktualizované verze severské definice hluchoslepoty, o které se v 
sou� asné dob�  diskutuje ve skandinávských zemích. Pracovní skupina v rámci dalšího seminá�e 
konaného dne 10. 3. 2006 vypracovala návrh � eské definice hluchoslepoty. Cílem této aktivity je 
uznání a uzákon� ní hluchoslepoty jako jedine� ného posti�ení a snaha pozm � nit vnímání 
hluchoslepoty jako pouhého vy� íslování zrakové a sluchové ztráty postavené výlu� n�  na 
léka�ském hledisku. 

 
P� íprava akreditovaných kurz �  MŠMT „Osobní asistent pro hluchoslepé a zrakov �  
posti�ené“ a „Lormova abeceda“  
V roce 2005 jsme se v� novali p�íprav�  akreditovaných kurz�  Osobní asistent pro hluchoslepé a 
zrakov�  posti�ené a Kurz Lormovy abecedy s cílem zajiš �ovat kvalifikované osobní asistenty pro 
hluchoslepé v dob� , kdy vstoupí v platnost nový zákon o sociálních slu�bách (od 1. 1. 2007). 
�ádosti o akreditace obou kurz �  byly schváleny MŠMT v 1. � tvrtletí roku 2006, zahájení kurzu pro 
osobní asistenty p� ipravujeme ve 2. pol. roce 2007. 
 
A další odborná spolupráce  …  
V rámci úzké spolupráce s Úst�ední vojenskou nemocnicí v Praze jsme vypracovali Desatero 
komunikace s hluchoslepou osobou ve zdravotnickém za�ízení. Principy správné komunikace 
s osobami s duálním smyslovým posti�ením jsme mohli  zdravotník� m názorn�  p� iblí�it na národní 
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odborné konferenci „Pé� e o handicapované ve zdravotnických za�ízeních", kterou v zá�í po�ádala 
St�ešovická nemocnice.  
 
V roce 2006 nás ke spolupráci oslovila redaktorka Jarmila Lakosilová, která v kni�nici Klubu 
Vltava p� ipravila k vydání knihu Ji� ího Hermacha P�emítání o � lov� ku, �ivot �  a dob� . � ást 
publikace je v� nována slavné hluchoslepé spisovatelce – Helen�  Kellerové. Kapitoly Výlety za 
poznáním a Cestami sv� tla objas� ují �ivot Heleny, � tená� se zde seznámí také s ukázkami z knihy 
P�íb� h mého �ivota , kterou napsala Helena Kellerová v roce 1903. Kniha vyšla v Nakladatelství 
Lidové noviny, publikaci si lze také zap� j� it v Odborné knihovn�  LORM. 
 
4. Práce s ve � ejností 
 
�  Odborné p � ednášky o hluchoslepot �  

V pr� b� hu roku terénní pracovníci a spec. pedagogové a speciální pedagogové LORM ve 
spolupráci s hluchoslepými kolegy a klienty po�ádali p�ednášky o hluchoslepot�  na krajských 
ú�adech pro soc. pracovníky, na vysokých školách pro studenty soc. a zdrav. zam�� ených 
obor�  atd. Jenom na st�edních školách jsme zajistili p�es 20 seminá��  na téma „�ivot 
s hluchoslepotou“, celkov�  se jednalo o p�ednášky a besedy v rozsahu 251 hodin. 
Hluchoslepý kolega Ladislav Holba uspo�ádal se svým vodícím psem Aramem v roce 2006 
p�es 20 besed o �ivot �  hluchoslepých osob v mate�ských a základních školách, v knihovn�  a 
pro sociální pracovníky v Ostrav�  a Moravskoslezském kraji. 

P� ísp � vky na odborných seminá � ích a konferencích 

- 3. rodinná mezinárodní konference k problematice osob s hluchoslepotou „�ivot je místo 
k bytí, �ivot je hra“,  Základní škola a mate�ská škola pro sluchov�  posti�ené, Olomouc – 3 
pracovnice 

- Národní odborná konference „Pé� e o handicapované ve zdravotnických za�ízeních", 
Úst�ední vojenská nemocnice St�ešovice, Praha – 2 pracovnice 

- Regionální konference Neziskové organizace v komunitním plánování, Katedra 
managementu ve�ejného sektoru FM VŠE, Jind�ich� v Hradec – 1 pracovnice 

-  „Nevidomí mezi námi 2006“, Univerzita Karviná – 1 pracovnice 
- Social assistance for/with the Visually Impaired, � VUT, Praha – 1 pracovnice 
- Hospice a um� ní doprovázet, M� stská knihovna, Jind� ich� v Hradec – 1 pracovnice 
- Terénní krizová práce, M� stská knihovna, Liberec – 1 pracovnice 
- Komunikace a její místo v rámcovém vzd� lávacím programu základního vzd� lávání, 

Masarykova univerzita v Brn�  – 1 pracovnice 
- Sociální slu�by pro osoby s t � �kým zrakovým posti�ením, Magistrát Ostrava – 1 

pracovnice 
 
Kurzy a p �ednášky na vysokých školách 
- Kurz Prostorové orientace a samostatného pohybu pro zrakov�  posti�ené a hluchoslepé pro 

studenty Masarykovy Univerzity Brno, 2006  
- P�ednáška o hluchoslepot�  pro studenty Masarykovy Univerzity Brno, 2006  
- P�ednáška o hluchoslepot�  s výukou Lormovy abecedy pro studenty Palackého Univerzity 

v Olomouci, 2006 
 

�  Bro�ura a CD-ROM „Hluchoslepí mezi námi“ 
 Ji� na sklonku roku 2003 jsme vydali bro�uru a CD- ROM „Hluchoslepí mezi námi“ v nákladu 

3 500 ks bro�ur, 500 ks CD-ROM � . Cílem projektu bylo rozší� it a p�edat informace, zkušenosti     
a znalosti z problematiky hluchoslepoty a práce s osobami s hluchoslepotou všem sociálním 
pracovník� m, léka�� m, osobním asistent� m a dobrovolník� m pracujícím s hluchoslepými. 
V � eské republice tak byl publikován první komplexní materiál o hluchoslepot�  ur� ený jak 
odborné, tak laické ve�ejnosti. V roce 2005 byla tišt� ná publikace, která byla v posledních 
dvou letech distribuována také za podpory Ministerstva zdravotnictví � R mezi odborníky, 
sociální pracovníky, léka�e i hluchoslepé, zcela rozebrána. V roce 2006 byl CD-ROM dál 
distribuován mezi všemi zájemci, reedici aktualizované verze bro�ury p � ipravujeme v r. 2007.  
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�  Den otev � ených dve � í v Poradenském centru v Ostrav �  
Ub� hlo pouze 5 m� síc�  ode dne, kdy v Ostrav�  bylo otev�eno Poradenské centrum LORM. A 
aby se o naší p� sobnosti v Moravskoslezském kraji dov� d� li nejen organizace zde p� sobící, 
ale i ve�ejnost, uspo�ádali jsme 1. prosince 2006 Den otev�ených dve�í. Všichni, kte�í se do 
centra p� išli podívat, nejen �e dostali informace o LORMu, a le m� li šanci si sami vyzkoušet 
ch� zi s � ervenobílou holí, vniknout do taj�  Lormovy abecedy � i seznámit se s taktilním 
znakovým jazykem. Také si mohli p�e� íst všechny literární p�ísp� vky v� etn�  vít� zných, které 
naši klienti zaslali do literární sout� �e o Cenu Hieronyma Lorma. Dne otev �ených dve�í 
v Ostrav�  se zú� astnilo p�es 40 lidí a také mnoho dalších se dov� d� lo o naší p� sobnosti 
prost�ednictvím regionálního vysílání � eské televize. Jsme velice rádi, �e do našeho centr a 
p� icházejí stále � ast� ji jak klienti LORMu, tak i lidé, kte�í mají o problematiku hluchoslepoty 
zájem. 
 

�  Ve� ejná sbírka � ervenobílé dny 
 Dlouhodobý projekt Ve�ejná sbírka � ervenobílé dny je realizován s cílem získat finan� ní 

prost�edky na slu�by pro hluchoslepé a zárove �  seznámit ve�ejnost s � ervenobílou holí. 
Záštitu nad sbírkou p�evzala europoslankyn�  MUDr. Zuzana Roithová. Od roku 2005 je 
mo�né sbírku podpo �it zasláním dárcovské sms ve tvaru DMS LORM na � íslo 87777.  

 
 Velkou zásluhu na realizaci sbírky v r. 2006 m� li studenti st�edních škol, kte�í dobrovoln�  

v lo� ském roce od 24. do 25. dubna prodávali ve 46 m� stech � eské republiky komiksové 
pohlednice za symbolickou � ástku 20 korun. Výt� �ek � inil 599 323 K� . Celkem se poda�ilo 
k 28. 2. 2007 vybrat � ástku 623 766,46 K� , a to také zásluhou dárcovských SMS a 
p�ísp� vk� m zaslaných p�ímo na sbírkové konto.  

 
 Rok od roku hraje sbírka pro financování slu�eb pr o hluchoslepé stále významn� jší roli. 

Vyú� tování sbírky podle projekt� , které byly z výt� �ku sbírky spolufinancovány, je uvedeno ve 
Finan� ní zpráv�  a na www.cervenobiledny.cz. 

 
 

�  Klub dárc �  „ � ervenobílé klubko“ 
Od roku 2004 sdru�ujeme naše stálé p �íznivce v klubu dárc�  
„� ervenobílé klubko“. � lenství v Klubu dárc�  našim stálým 
podporovatel� m p�ináší mo�nost být s námi v pravideln � jším 
kontaktu, V roce 2006 jsme klubu dárc�  pravideln�  zasílali 
speciální informa� ní bulletiny, samoz�ejmostí bylo zaslání 
výro� ní zprávy, pozvánek na benefi� ní akce apod. � lenem 
„� ervenobílého klubka“ se m� �e stát kdokoliv, kdo se zavá�e 
p� ispívat po dobu nejmén�  1 roku pravidelnou m� sí� ní 
� ástkou v minimální výši 50 K�  anebo jednorázovou � ástkou 
� inící 600 K�  ro� n� . Informace v� etn�  p� ihlášky do klubu jsou 
na www.lorm.cz. 

 
 

�  Další aktivity …  
 

O našich projektech jsme ve�ejnost v roce 2006 pravideln�  informovali: 
 
- v Aktualitách na internetových bezbariérových stránkách www.lorm.cz 
- v médiích a tiskových zprávách - pravidelná spolupráce s odbornými a speciáln�  

zam�� enými redakcemi a � asopisy (nap�. � eský rozhlas, ICN, � TK, Internetporadna, 
Gong, noviny M� �eš a mnohé další) 

- v rámci ve�ejné sbírky „� ervenobílé dny“ prost�ednictvím student�  - dobrovolník� , 
v médiích formou rozhovor�  a reportá�í ( � eský rozhlas, TV Nova,TV Prima, Rádio Rota)            
a inzercí (MF Dnes, Lidové noviny, Respekt) 

- v bulletinu Doteky  
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5. Struktura sdru�ení a jeho lidské zdroje 
 

�  Struktura 
Nejvyšším orgánem o.s. LORM – Spole� nosti pro hluchoslepé je Valná hromada sestávající 
ze � len� , která zasedá 1x za dva roky. Hluchoslepí p�edstavují více jak 50 % � lenské 
základny. P� ti� lenná Výkonná rada a t� í� lenná Dozor� í rada je volena z �ad � len�  na dva roky. 
P�edseda, který je sou� asn�  p�edsedou Výkonné rady a statutárním zástupcem organizace, je 
volen samostatn�  � leny na Valné hromad� . 	 editel je jmenován Výkonnou radou a je 
statutárním zástupcem. 

 
Po� et � len�  k poslední Valné hromad�  ke dni 4. 11. 2007 celkem: 177 osob  
z toho hluchoslepí:       98 (55 %) 
z toho ostatní � lenové (rod. p�íslušníci, odborníci, dobrovolníci): 79 
 
Statutární orgány 
na základ�  voleb a usnesení na 7. Valné hromad�  o.s. LORM, 4. 11. 2006, � � ár nad Sázavou 

  
Výkonná rada 
- Pavel Nepraš, p�edseda a statutární zástupce  
- Mgr. David Berenreiter  
- Bc. Martina Plíšková 
- Dagmar Prošková  
- Marie Tesková 

  
Dozor � í rada 
- Ing. Miroslav Küblbeck, p�edseda Dozor� í rady  
- Irena Honzáková 
- Stanislava Kníchalová  

  
� editelka 

  Mgr. Petra Zimermanová, statutární zástupce 
 
 
�  Tým odborník �  a zam� stnanc �  o.s. LORM 

Pracovní tým se v roce 2006 sestával ze skupiny speciálních pedagog� , terénních, oblastních 
pracovník�  a ergoterapeutky, kte�í p� sobili v rámci � ty� poradenských center v Praze, Brn� , 
Liberci a Ostrav� , a terénn�  v rámci celé republiky; dále � leny týmu tvo�ila �editelka, odborná 
asistentka a hospodá�sko - administrativní pracovník. Tým se v letech 2004 a� 2006 rozrostl o 
5 nových pracovník� . Organizace spolupracovala s �adou externist�  a dobrovolník� . 

 
SLO�ENÍ TÝMU 

 
Po� et Jméno a pracovní za � azení P�epo � teno  

na celé 
úvazky 

1 Mgr. Petra Zimermanová, �editelka 1 
2 Bc. Jitka Hlavá� ová, zástupkyn�  �editelky a vedoucí 

terénních pracovník� , speciální pedagog 
1 

3 Daniela Prchalová, DiS. Odborná asistentka 1 
4 Luboš Sychra, hospod. – admin. pracovník 

(hluchoslepý) 
0,5 

5 Mgr. Marta Zemanová (Karásková), speciální 
pedagog - metodik (hluchoslepá) 

1 

6 Bc. Simona Nachtmanová, ergoterapeutka  - 
zam� stnávání hluchoslepých 

0,6 

7 Bc. Jana Blahoutová, terénní pracovnice Praha - 
speciální pedagog 

1 

8 Zde� ka Jelínková, terénní pracovnice Jihomoravský 
kraj 

1 
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9 Na� a Tomsová, terénní pracovnice Liberecký kraj 1 
10 Zden� k Sedlá� ek, oblastní pracovník a korespondent  

(hluchoslepý) 
0,5 

11 Ladislav Holba, oblastní pracovník Ostrava 
(hluchoslepý) 

0,25 

12 Bc. Eva Paulíková, terénní pracovnice a depistá�  
Jiho� eský kraj   

1 

13 Barbora Hluchníková, terénní pracovnice a depistá� 
Moravskoslezský kraj, od 5. 6. 2006 

1 

13 celkem 10,85 
 

 Externí spolupracovníci v roce 2006 
�  Mgr. Jaroslava Jesenská, supervizorka 
�  Mgr. Diana Benšová, fundraiser/PR 
�  Jana Macáková, ú� etní 
�  Martin Tr� ka, webmaster 

         
�  Systém celo�ivotního vzd � lávání  

Slu�by se sna�íme zkvalit � ovat pr� b� �ným zvyšováním odbornosti terénních pracovník � , a to 
formou rozši�ování znalostí a dovedností na kurzech a seminá�ích, ú� astí na konferencích � i 
pr� b� �ným samostudiem. Systém celo�ivotního vzd � lávání týmu je v o.s. LORM pln�  
podporován. V roce 2006 pokra� ovala 1 pracovnice v magist. studiu Speciální pedagogiky na 
PdF MU v Brn� , 1 pracovnice v magist. studiu Sociální pedagogiky na PdF MU Brno, 1 
pracovnice v magist. studium oboru Andragogika na VŠ J.A. Komenského Praha a 1 
pracovnice oboru Speciální pedagogika na Ostravské univerzit� . 

 
Školení a kurzy 
- Školení k taktilnímu znakovému jazyku, Letovice – 5 pracovnic 
- Školení 1. pomoc, o.s. LORM, Praha – 7 pracovnic 
- Školení k zákonu o sociálních slu�bách, Magistrát  hlavního m� sta Prahy – 2 pracovnice 
- Školení Sebeobsluha + Zákon o soc. slu�bách, o.s.  LORM, Praha – 9 pracovnic 
- Školení Rizikové situace p�i práci s hluchoslepými, o.s. LORM, Praha – 8 pracovnic 
- Kurz Konverzace v anglickém jazyce, o.s. Lorm, Anne de Voil, Praha, 1 pracovnice 
- Kurz praktické výchovy, Institut rehabilitace zrakov�  posti�ených p � i Fakult�  humanitních 

studií UK, Praha – 3 pracovnice 
- Znakový jazyk III. modul, Pevnost – � eské centrum znakového jazyka, Praha – 1 

pracovnice 
- Znakový jazyk IV. modul, Pevnost – � eské centrum znakového jazyka, Praha – 2 

pracovnice 
- Kurz znakového jazyka ZSF JU, Mate�ská škola, základní škola a st�ední škola pro 

sluchov�  posti�ené, � eské Bud� jovice – 1 pracovnice 
- Kurz Arteterapie jako zdroj zakotvení a rozvíjení tvo�ivosti, o.s. Fokus, Praha – 1 

pracovnice 
- Kurz znakového jazyka, � eskomoravská jednota neslyšících, Brno – 1 pracovnice 
- Kurz znakového jazyka, � eská unie neslyšících, Brno – 1 pracovnice 
- Výcvik Satiterapie, Atelier Satiterapie, 1 pracovnice 

 
Seminá �e 
- Osv� d� ené terapie a postupy v pé� i o d� ti s duálním senzorickým posti�ením a d � ti s více 

vadami, SPC p�i Mate�ské škole speciální, Beroun – 5 pracovnic 
- Analýza �ízení organizace, o.s. LORM, Praha – 9 pracovnic 
- Alternativní a augmentativní komunikace a její mo�nosti p � i práci s dosp� lými, Vzd� lávací 

institut Charity, Praha – 1 pracovnice 
- Co p�ináší nový zákon o sociálních slu�bách, pro u�ivate le sociálních slu�eb, seminá � 

NRZP � R, � eské Bud� jovice – 1 pracovnice 
- Seminá� k novému Zákonu o sociálních slu�bách, Liberec – 1  pracovnice 
- �ivot s roztroušenou sklerózou, Zákon o sociálníc h slu�bách, granty v Moravskoslezském 

kraji, Krajský ú�ad, Ostrava – 1 pracovnice 
- Rozvoj komunika� ních dovedností a dalších schopností nezbytných v dalším profesním 

vzd� lávání, Ob� anské sdru�ení Brno – 1 pracovnice 



 20 

- „Co nového p�ináší zákon o sociálních slu�bách pro oblast odborn ého poradenství pro 
osoby se zdravotním posti�ením“, P �íbram – 1 pracovnice 

- Poškození lícního nervu, nemocnice Vinohrady, Praha – 2 pracovnice 
 

 
6. Spolupráce  
 
�  Mezinárodní 

� lenství v zast�ešujících organizacích 
�  � lenství ve Sv� tové federaci hluchoslepých (WFDB)  
�  zastoupení v Evropské unii hluchoslepých (EDBU)  
�  � lenství v mezinárodní organizaci Deafblind International (DbI)  
 
V roce 2005 jsme se zapojili do mezinárodních aktivit, kdy� se hluchoslepá kolegyn �  Mgr. 
Marta Zemanová stala zástupkyní hluchoslepých z � eské republiky ve Sv� tové federaci 
hluchoslepých (WFDB), a to na období 2005 – 2008. Díky ú� asti na  8. sv� tové konferenci 
Heleny Kellerové a 2. Valné hromad�  Sv� tové federace hluchoslepých v Tampere ve Finsku 
ve dnech 2. a� 7. 6. 2005 mohla M. Zemanová obnovit  své mezinárodní kontakty a rozvíjet 
novou spolupráci. Na podzim 2005 byla jmenována šéfredaktorkou mezinárodního � asopisu 
Evropské unie hluchoslepých (EDBU), v srpnu 2006 se zú� astnila zasedání výboru EDBU 
v Ro�nov �  pod Radhošt� m. Na sklonku roku 2006 vyšlo první vydání elektronického � asopisu 
EDBU pod názvem „Bridges“ (Mosty), na kterém v pr� b� hu roku Marta piln�  pracovala. 
Bulletin je voln�  dostupný v anglickém jazyce na http://www.edbu.org/. P�eklady 
nejzajímav� jších � lánk�  jsme p�iblí�ili i � tená�� m Dotek� , nap�íklad rozhovor s hluchoslepým 
p�edsedou Sv� tové federace hluchoslepých, Lexem Grandiou. 
 
Díky � lenství v jedné z nejvýznamn� jších mezinárodních organizací Deafblind International 
(DbI) jsme získávali pravidelné informace o d� ní v odborných kruzích i mezi hluchoslepými v 
zahrani� í, a to prost�ednictvím � asopisu Deafblind Review. V roce 2006 jsme úzce 
spolupracovali s odbornicí z Velké Británie, paní Anne de Voil, která mnoho let pracovala 
v britské organizaci pro hluchoslepé Sense a nyní p� sobí v � eské republice. 
 

�  Domácí 
V roce 2006 jsme byli � leny zast�ešujících organizací � eská rada humanitárních organizací 
(� RHO) a Asociace organizací neslyšících, nedoslýchavých a jejich p�átel (ASNEP). 
 
V oblasti komunikace jsme pokra� ovali ve spolupráci s doc. PhDr. Evou Souralovou, Ph.D.     
a jejím týmem spolupracovník�  z katedry Speciální pedagogiky Pedagogické fakulty Univerzity 
Palackého v Olomouci a Masarykovy Univerzity v Brn�  p� i rozvíjení taktilního znakového 
jazyka pro hluchoslepé. 
 
Dále jsme spolupracovali s organizacemi pro hluchoslepé: VIA – Sdru�ení hluchoslepých, 
Záblesk – Sdru�ení rodi ��  a p�átel hluchoslepých d� tí, Tyfloservis, o.p.s. – odd� lení 
Multihandicap a Tyflocentrum, o.p.s. V odborném kontaktu jsme byli se Speciální mate�skou 
školou pro neslyšící a hluchoslepé v Beroun�  a t� ídou pro hluchoslepé p� i Základní škole pro 
neslyšící v Olomouci. Spolupracovali jsme s ÚSP Palata a Chrlice a dalšími institucemi, kde 
�ijí n � kte�í z našich u�ivatel �  slu�eb. Dlouhodob �  jsme v kontaktu s foniatry a oftalmology, 
s pracovníky na sociálních a zdravotních odborech všech úrovní.   

 
Naši partne � i 
�  Okam�ik – sdru�ení pro podporu nejen nevidomých, P raha  
�  Univerzita Palackého v Olomouci, Pedagogická fakulta, katedra Speciální pedagogiky – 

spolupráce s doc. PhDr. Evou Souralovou, Ph.D.; Mgr. Ji� ím Langerem, Ph.D.; Mgr. Evou 
Rádlovou, Ph.D.; Mgr. Annou Šarátkovou  

�  Masarykova Univerzita v Brn� , Pedagogická fakulta, katedra Speciální pedagogiky – 
spolupráce s PhDr. Mgr. Radkou Horákovou  

�  Automotoklub neslyšících, Ostrava 
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Spolupráce p � i realizaci 1. ro � níku o Cenu Hieronyma Lorma 
� lenové odborné poroty: 
Mgr. Ji� ina Hole� ová, � lenka výboru sdru�ení Okam�ik  
Jan Nouza, spisovatel a noviná�  
Mgr. Kamila R� �i � ková, katedra Speciální pedagogiky Univerzity Hradec Králové  
doc. PhDr. Eva Souralová, Ph.D, katedra Speciální pedagogiky Univerzity Palackého 
Olomouc  
PhDr. Jana Tomášková, vedoucí Agentury podporovaného zam� stnávání, SPOLU Olomouc  
  
Spolupráce s organizacemi: 
�  ASNEP – Asociace organizací neslyšících, nedoslýchavých a jejich p�átel, Praha  
�  Centrum zrakových vad, Fakultní nemocnice Motol, Praha 
�  � eská rada humanitárních organizací, Praha 
�  � eská unie neslyšících, Praha  
�  Helppes – Centrum výcviku ps�  pro posti�ené, Praha 
�  ICN, o.p.s. 
�  Internetporadna  
�  Knihovna a tiskárna pro nevidomé K. E. Macana, Praha 
�  M� stské centrum sociálních slu�eb a prevence, Praha 
�  Okam�ik - sdru�ení pro podporu nejen nevidomých, P raha 
�  Pevnost – � eské centrum znakového jazyka, Praha  
�  Svárovský, s.r.o., Brno (výrobce � ervenobílých holí) 
�  Tyflocentrum, o.p.s. 
�  Tyfloservis, o.p.s. 
�  ÚSP Palata – Domov pro zrakov�  posti�ené seniory, Praha  
�  VIA Sdru�ení hluchoslepých, Praha 
�  Záblesk – Sdru�ení rodi ��  a p�átel hluchoslepých d� tí, Kop� ivnice 
 
Spolupráce s pedagogickými institucemi: 
�  Laborato� Carolina – centrum podpory studia zrakov�  posti�ených na UK 
�  Masarykova univerzita, Pedagogická fakulta, Brno  
�  Speciální mate�ská škola a základní škola pro sluchov�  posti�ené, Olomouc  
�  SPC p�i Speciální mate�ské škole pro d� ti s více vadami, Beroun 
�  Univerzita Hradec Králové, Pedagogická fakulta, Hradec Králové  
�  Univerzita Palackého, Pedagogická fakulta, Olomouc 
 
Spolupráce se studenty 
Úzce spolupracujeme se studenty, kte�í studují obor zam�� ený na pe� ovatelství, zdravotnictví, 
speciální pedagogiku a ergoterapii. Studenti z katedry speciální pedagogiky UK v Praze 
pravideln�  dochází do naší odborné knihovny.  
 
Spolupráce s dobrovolníky 
Na � innosti organizace se celoro� n�  podílí významné mno�ství dobrovolník � , a to jak z �ad 
rodinných p�íslušník�  a � len�  sdru�ení, tak i student �  a vyškolených dobrovolník� , kte�í 
pomáhají p� i Poradenských centrech LORM.  

 
 Zhodnocení práce dobrovolník �  za rok 2006 

Typ dobrovolné práce  osob 
po� et 
hodin 

Dobrovolníci na pobytech  53 5 194 
Studenti na praxi  2 72 
Studenti a u� itelé b� hem 
sbírky � ervenobílé dny 1100 4 400 
Dobrovolníci p� i Poradenských 
centrech 16 1 132,5 
Celkem  1171 10 798,5 
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7. Celkové zhodnocení úsp � šnosti v roce 2006 
 

V roce 2006 se nám poda � ilo: 
 
�  Zp�ístupnit b� �ecké ly�ování 12 ti osobám s duálním smyslovým han dicapem na 

druhém zimním pobytu na Vyso� in� ; 
 
�  Zprost�edkovat 5-ti hluchoslepým osobám práci; 
 
�  Zajistit sociální slu�by pro osoby s hluchoslepoto u i p� i sní�ené dotaci na mzdy u 

MPSV v plánovaném rozsahu i kvalit�  p� i dodr�ení standard sociálních slu�eb a 
p� i uplat� ování d� razu na individuální pé� i o klienta; 

 
�  Zahájit depistá� v Moravskoslezském kraji, zahájit  provoz Poradenského centra 

LORM v Ostrav�  a zp�ístupnit odborné slu�by hluchoslepým v tomto region u; 
 
�  Pokra� ovat v depistá�i v Jiho � eském kraji; 
 
�  Vydat 1. díl výukového CD-ROMu Taktilního znakového jazyka ve spolupráci 

s PedF UP v Olomouci a tím zajistit další rozvoj taktilního znakového jazyka mezi 
hluchoslepými; 

 
�  P�ipravit hluchoslepé na zm� ny v systému sociálních slu�eb vyplývající ze zákon a 

108/2006 Sb., o sociálních slu�bách, a to po �ádáním p�ednášek a seminá�� , 
vydáním mimo�ádné p�ílohy bulletinu Doteky v� novanou zákonu o soc. slu�bách 
na p�elomu kv� tna a � ervna 2006 a vydáním materiálu Otázky a odpov� di 
k zákonu o soc. slu�bách v prosinci 2006; 

 
�  Zp�ístup� ovat informace pro hluchoslepé a ostatní zájemce prost�ednictvím 

bezbariérových webových stránek www.lorm.cz;  
 
�  Zvyšovat pov� domí o pot�ebách hluchoslepých spoluob� an�  po�ádáním 

odborných seminá��  a p�ednášek o problematice osob s hluchoslepotou ; 
 
�  Distribucí CD-ROMu „Hluchoslepí mezi námi“ zp�ístup� ovat základní informace o 

problematice hluchoslepoty mezi odbornou ve�ejností, na odborech sociální a 
zdravotní pé� e na všech úrovních, mezi léka�i apod. (tišt� ný náklad ji� zcela 
rozebrán); 

 
�  Informovat zdravou ve�ejnost o � ervenobílé holi a celé problematice 

hluchoslepoty po�ádáním 4. ro� níku ve�ejné sbírky pro hluchoslepé „� ervenobílé 
dny“; 

 
�  Interním i externím školením a vzd� láváním pracovník�  zvyšovat kvalitu slu�eb;  
 
�  P�ipravit k akreditaci u Ministerstva školství a t� lovýchovy kurz pro osobní 

asistenty hluchoslepých a kurz pro osvojení si Lormovy abecedy; 
 
�  Rozvíjet spolupráci se zahrani� ními odborníky, mezinárodními organizacemi i 

partnerskými organizacemi v rámci � eské republiky; 
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8. Finan � ní zpráva za rok 2006 
 

�  Rozvaha 
 

Rozvaha ke dni 31.12. 2006  (v celých tisících K� ) 

AKTIVA     stav k 1.1.2006  stav k 31.12.2006  
  

Dlouhodobý majetek celkem 0 0   
  Dlouhodobý nehmotný majetek celkem  19 29   
  Dlouhodobý hmotný majetek celkem 633 639   
  Oprávky k dlouhodobému majetku 
celkem 

-652 -668 
  

Krátkodobý majetek celkem 1 721  1920   
 Zbo�í na sklad �  a v prodejnách 17 10  
  Pohledávky celkem  21 21   
  Krátkodobý finan� ní majetek celkem 1 683 1 889   
        

AKTIVA CELKEM 1 721 1 920   
            

 

PASIVA   stav k 1.1.2006  stav k 31.12.2006    

Vlastní zdroje celkem 1 496 1 661   
  Jm� ní celkem 1 496 1 661   
  Výsledek hospoda�ení celkem 0 0   

Cizí zdroje celkem 225 259   
  Krátkodobé závazky celkem 212 253   
  Jiná pasiva celkem 13 6   

PASIVA  CELKEM 1 721 1 920   
        

 
�  Výkaz zisku a ztrát 

 
Výkaz zisku a ztráty ke dni 31.12.2006 (v celých tisících K� ) 

 � innosti   
      

hlavní 
 

hospodá � ská 
 

 NÁKLADY 4 111  

  Spot�ebované nákupy celkem 70    
  Slu�by celkem 1 327  

  
  Osobní náklady celkem 2476    
  Ostatní náklady celkem 238    

VÝNOSY 4 104 7 

  Tr�by za vlastní výkony a za zbo�í celkem 193     
  Ostatní výnosy celkem 1 611 7   
  Tr�by z prodeje majetku, zú � tování rezerv a 0    
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opravných polo�ek celkem 

  P�ijaté p�ísp� vky celkem 243    
 Provozní dotace 2 057   

Výsledek hospoda � ení p � ed zdan � ním 0  

Výsledek hospoda � ení po zdan � ní 0  
            

 
 

�  P� ehled zdroj �  financování projekt �  o.s.  LORM v roce 2006 
 

Rok 2006 
Poskytnuté finan � ní 

prost � edky v K �  

Podíl zdroje na 
financování 

projektu (v %) 

MPSV       1 335 400,00 32,5 

Kraje          370 000,00  9,0 
  Jiho� eský         80 000,00 2,0 
  Liberecký                150 000,00 3,6 
 Moravskoslezský 140 000,00 3,4 
Magistrát, obec          352 000,00    8,6 
  Magistrát hl. m� sta Prahy          295 000,00    7,2 
  Magistrát m� sta Brno           36 000,00  0,9 
  MÚ Praha 5            21 000,00    0,5 
Nadace zahrani � ní i tuzemské          707 346,00    17,2 

 
NF � Ro: Sociální slu�by a 
poradenství 399 706,00 

9,7 

 
NF � Ro: Eduka� n�  rehab. 
pobyty 190 000,00 

4,6 

 NF � Ro: Doteky 50 000,00 1,2 

 
NF � Ro: 1. ro� ník Ceny 
H.Lorma 67 640,00 

1,7 

Sbírka � erveno-bílé dny          924 284,63   22,4 
  2005          304 314,01    7,4 
  2006      619 970,62    15,0 
Sponzorské dary          209 175,00    5,0 
P� íjmy od u�ivatel �            196 155,00    4,8 
Úroky, výnosy z 
termínovaného vklady             7 426,11    

0,2 

� lenské p � ísp � vky 10 210,00  0,3 

Celkový objem neinvesti � ních 
finan � ních prost � edk�         4 111 996,74 100,00 

 
V roce 2006 se poda�ilo i p� i ni�ší dotaci od MPSV zajistit dostatek finan � ních zdroj�  a 
dosáhnout tém��  vyrovnaného rozpo� tu - symbolického  zisku ve výši 89,48 K� .   
 

Náklady celkem: 4 111 907,26 K�  
Výnosy celkem:  4 111 996,74 K�  
 
Podstatný vliv na dobrých finan� ních výsledcích a hospoda�ení našeho sdru�ení m � la: 
�  vlastní sbírka � ervenobílé dny  
�  úsp� šná dota� ní a grantová �ízení u dalších státních institucí, kraj� , nadací   
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Prost�edky ze sbírky � ervenobílé dny se podílely na financování všech našich projekt�  ve výši 
22,4 %, dotace MPSV se podílela ve výši 32,5 %, p�ísp� vky od Nada� ního fondu � eského 
rozhlasu z projektu Sv� tluška p�edstavovaly celkem podíl ve výši 17,2 % viz p�ehled zdroj�  
financování projekt�  o.s. LORM v roce 2006. 

 
 

�  Vyú� tování sbírky � ervenobílé dny 
 
� íslo jednací a datum vydání osv� d� ení/rozhodnutí: MHMP/43875/2005 
Datum oznámení:  16. 2. 2005 
Datum vystavení osv� d� ení: 22. 2. 2005  
Délka trvání sbírky: 3 roky, od 1. 3. 2005 – 18. 2. 2008 
Ú� el: Ve�ejná sbírka se koná za ú� elem získání finan� ních prost�edk�  na poskytování a rozvoj 
slu�eb, pé � e a pomoci pro hluchoslepé na celém území � R a na zajišt� ní provozu o.s. LORM. 

 
V souladu se zákonem � . 117/2001, o ve�ejných sbírkách a o zm� n�  n� kterých zákon�  bylo 
Magistrátu hl. m. Prahy p�edlo�eno ke kontrole pr � b� �né  vyú� tování sbírky. 

 
1. Vyú� tování zbývajícího výt� �ku z p �edchozího ro� níku sbírky za období od 1. 3. 2005 

k 28. 2. 2006 ve výši 214 728,01 K� . 
 
2. Vyú� tování sbírky, která byla po�ádána od 1. 3. 2006 k 28. 2. 2007 a její� výt � �ek byl 

� erpán od 1. 9. 2006 k 28. 2. 2007 . 
 

Vyú� tování 3. ro� níku sbírky za období od 1.1. 2006 k 28.2. 2006 ve výši 89 574,- K�  a  
zbývajícího výt� �ku sbírky � erpaného období od 1.3. 2006 k 31. 8. 2006 ve výši 214 728,01 K�  

  

Vyú� tování sbírky  k 31. 12. 2005 
Rozdíl 

Od 1. 1. 2006  
k 28. 2. 2006 

k 28. 2. 2006 

Hrubý výt � �ek = p � íjmy 
celkem 

K�  765 607,32 K�  + 9 872,87 K�  775 480,19 

Sbírka 2005 + prodej 
pohlednic 689 470,00 0,00 689 470,00 

Úroky 82,44  2,05 84,49 
Ostatní výnosy 169,50 0,00 169,50 
Výnosy z benefi� ních 
koncert�  

17 658,00 0,00 17 658,00 

Dary od organizací  30 450,00 180,00 30 630,00 
Dary od drobných dárc�   4 910,00 7 150,00    12 060,00 
Dárcovské DMS 22 867,38 2 540,82 25 408,20 
- Náklady 
spojené se sbírkou 
maximáln�  do 5% hrubého 
výt� �ku 

- 27 737,50  - 12,00 - 27 749,50 

= � istý výt � �ek 737  869,82 9 860,87 747 730,69 

Pou�ití � istého výt � �ku   443 428,68  89 574,00 533 002,68 
Zbývá � erpat ze sbírky � B 
dny 2005 

294 441,14  214 728,01 

 
 

� erpání výt � �ku ze 3. ro � níku sbírky na projekty od 1.1. k 28.2. 2006 
dle projekt �  

PROJEKT   

Eduka� n�  - rehabilita� ní 
pobyty pro hluchoslepé  74 874,00 pobyt � . 1/06 

Terénní slu�by a 
poradenství 9 400,00 kurzy ZJ 2006  
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Bezbariérové stránky 
www.lorm.cz 

4 400,00 webmaster 2006  

Osobní asistence  900,00 OA 2006  

CELKEM  
� istý výt � �ek 

89 574,00 
  

 
Zbývající výt� �ek ze sbírky, který nebyl k 28. 2. 2006 vy � erpán, byl pou�it na spolufinancování 
projekt�  pro hluchoslepé v období od 1. 3. 2006 do 31. 8. 2006 . 

   

� erpání výt � �ku ze 3. ro � níku sbírky na projekty k od 1.3. k 31.8. 2006 dle projekt �  

PROJEKT � ERPÁNÍ V K �  POZNÁMKA 

Eduka� n�  - rehabilita� ní 
pobyty pro hluchoslepé  165 402,51 

Cestovné + p�epravné pro klienty pob. � . 2,3,4,5 
Ubytování + stravování pob. � . 4, 5 
zhotovení foto 
Pojišt� ní  pob. � . 2, 3, 4, 5 

Terénní slu�by a 
poradenství pro 
hluchoslepé 

6 312,50 Poštovné a tisk infobulletinu 

Bulletin Doteky  8 093,00 Tisk Dotek�  Jaro 

Osobní asistence  23 820,00 Proplacení výkaz�  osobním asistent� m v rámci DPP 
Bezbariérové stránky 
www.lorm.cz 11 100,- Aktualizace web. stránek www.lorm.cz + 

www.cervenobiledny.cz k 31.8.06 
CELKEM  214 728,01  

 
 
Vyú� tování 4. ro� níku sbírky po�ádané od 1.3. 2006 do 28.2. 2007, � erpáno v období od 1.9. 
2006 k 31. 12. 2006 a od 1.1. 2007 k 28.2. 2007 
 

 � erpáno 
k 31. 12.2006 

od 1.1.2007 
k 28.2.2007 

� erpáno 
k 28.2.2007 

Hrubý výt � �ek = p � íjmy celkem 619 970,62  3 795,84 623 766,46 
Sbírka 2006 - prodej pohlednic 599 323,00 0,00 599 323,00 
Úroky 58,48 2,84         61,32 
Dary od organizací  135,00 200,00        335,00 
Dary od drobných dárc�      6 980,00 2 000,00      8 980,00 
Dárcovské DMS 13 474,14 1 593,00    15 067,14 
- Náklady 
spojené se sbírkou maximáln�  do 5% 
hrubého výt� �ku  

- 13 474,14 -188,00   - 31 013,50 

= � istý výt � �ek  589 145,12 3 607,84   592 752,96 

 

� erpání výt � �ku ze 4. ro � níku sbírky na projekty k 28.2. 2007 dle projekt �  

PROJEKT � ERPÁNÍ V K �  POZNÁMKA 

Eduka� n�  - rehabilita� ní 
pobyty pro hluchoslepé  33 625,33 Cestovné, doprava, pom� cky na pobyty � . 2,3,4,5/2006 

+ 1/2007  

Terénní slu�by a poradenství 
pro hluchoslepé 404 757,35 

 
Cestovné za klienty, výuka znakového jazyka, zajišt� ní 
slu�eb pro hluchoslepé v Jihomoravském kraji a na 
území hl. m. Prahy 
 

Bulletin Doteky-tisk,poštovné 49 818,00 P�íprava a tisk bulletinu Doteky � . 48 

Osobní asistence  32 800,00 Osobní asistence pro hluchoslepé ve 2. pol. 2006 

1. ro� ník Ceny H. Lorma a 
Narozeninová konference 63 012,78 P�íprava 1. ro� níku sout� �e o Cenu H. Lorma; 

stravování a slu�by na Narozeninové konferenci 
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o.s. LORM 

Odborná knihovna 
LORM,p�edplatné 

2 966,00 P�edplatné a odborná literatura 

Bezbariérové stránky 
www.lorm.cz 

5 773,50 P�íprava a aktualizace bezbariérových stránek 

CELKEM  592 752,96  
 
 
�  Finan � ní kontroly 

 
Krom�  interní kontroly ú� etní záv� rky k 31.12. 2006 provedené Dozor� í radou o.s. LORM 
prob� hly v roce 2006 ze strany státních institucí následující kontroly: 
 
- Finan� ního ú�adu pro Prahu 5, dne 19. 7. 2006 ve v� ci pou�ití finan � ních prost�edk�  ze 

státního rozpo� tu � R poskytnutých prost�ednictvím Ministerstva zdravotnictví, 
Ministerstva práce a sociálních v� cí a Ministerstva kultury v roce 2002 (Projekt � . 
S 0063/001 – MPSV, Projekt � . 7 247/02-OUK – MK, Dohoda o úhrad�  náklad�  spojených 
se zajišt� ním odborné praxe absolventa � . KOA-A-2/2002) a v roce 2003 (Projekt � . 
S 0063/002 – MPSV,  Projekt � . S 0063/001 – MPSV, Dohoda o úhrad�  náklad�   
spojených se zajišt� ním odborné praxe absolventa � . ZRA-A-2116/2002, Projekt � . 28/1 – 
MZ); ve shrnutí výsledk�  kontroly se uvádí:  „Kontrolou p�edlo�ených doklad �  nebyly 
shledány nedostatky, které by m� ly za následek neoprávn� né pou�ití nebo zadr�ení 
prost�edk�  ze státního rozpo� tu � R“ 

 
- Statutárního m� sta Brno, odboru sociální pé� e dne 26. 9. 2006 ve v� ci kontroly � erpání 

dotace ve výši 20 000,- K�  na projekt  „Rozvoj slu�eb pro hluchoslepé v m � st�  Brno a 
okolí“ realizovaný v r. 2005; v protokolu � .j. OSP-IA-65/2006 je ve v� cném shrnutí 
uvedeno: „Kontrolou doklad�  nebyly zjišt� ny nedostatky p� i � erpání dotace“; v � íselném 
shrnutí: „P� i kontrole nebyly zjišt� ny � íselné rozdíly.“ 

 
- Ú�adu práce v Trutnov�  ve v� ci pln� ní dohody  na vznik pracovního místa pro osobu se 

zdravotním posti�ením � íslo TUA-P-5/2004 -  v protokolu ve výtisku � . 2 ze dne 11. 10. 
2006 je uvedeno: „Dne 18. 9. 2006 byly zam� stnavatelem p�edlo�eny písemné doklady o 
trvání pracovního pom� ru, a to p�edlo�ením mzdových list �  a výpis�  z BÚ o vyplácené 
mzd�  p. Karáskové za období 11/2005 – 9/2006. Na základ�  t� chto doklad�  je dohoda 
spln� na a ukon� ena svou ú� inností.“ 

 
- Finan� ního ú�adu pro Prahu 5, � erven 2007 a zá�í 2007, ob�  kontroly ve v� ci darovací 

dan�  za 1. a 2. pol. 2005, 2006; na základ�  kontroly bylo potvrzeno osvobození od 
darovací dan�  za výše uvedená období. 

 
- Pra�ské správy sociálního zabezpe � ení dne 13.2. 2007 ve v� ci kontroly pojistného, 

provád� ní nemocenského pojišt� ní a pln� ní úkol�  v d� chodovém pojišt� ní za období od 
1.1. 2005 do 31.1. 2007; v protokolu � . 365/07 je uvedeno, �e nebyly zjišt � ny �ádné 
nedostatky. 
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�  Zpráva auditora o ov �� ení ú � etní záv � rky a výro � ní zprávy ob � anského 
sdru�ení LORM – Spole � nosti pro hluchoslepé za rok 2006 

 
Zpráva nezávislého auditora je ur� ena statutárním orgán� m spole� nosti o.s. LORM.   
 
P�edm� tem ov�� ování byla ú� etní záv� rka ob� anského sdru�ení LORM – spole � nosti pro 
hluchoslepé, sestavená ke dni 31.12.2006. Ú� etní záv� rka byla ov�� ována na základ�  zákona 
� . 563/1991 Sb., o ú� etnictví, ve zn� ní navazujících právních p�edpis�  a vyhlášky � . 504/2002 
Sb., pro ú� etní jednotky, u kterých hlavním p�edm� tem � innosti není podnikání, pokud ú� tují v 
soustav�  podvojného ú� etnictví.   
 
Sou� ástí ov�� ování byla i výro� ní zpráva spole� nosti, vztahující se ke stejnému ú� etnímu 
období. 
 
Za sestavení ú� etní záv� rky a vedení ú� etnictví tak, aby bylo úplné, pr� kazné, p�ehledné, 
srozumitelné a správné, v souladu s platnými zákony a p�edpisy, je odpov� dná ú� etní 
jednotka. 
 
Odpov� dností auditora je vyjád� it názor na ú� etní záv� rku jako celek podle výsledk�  
provedeného auditu. 
 
Audit spole� nosti LORM byl proveden v souladu se zákonem � . 254/2000 Sb., o auditorech a 
dalších právních p�edpis� , p� i respektování p�íslušných mezinárodních auditorských 
standard� . Auditorské sm� rnice vy�adují, aby byl audit naplánován a proveden  tak, aby 
auditor získal dostate� nou jistotu, �e v p �edkládaných ú� etních výkazech, které jsou sou� ástí 
ú� etní záv� rky nejsou obsa�eny významné nesprávnosti, ú � etnictví dané ú� etní jednotky je 
vedeno v souladu s jednotlivými ustanoveními zákona o ú� etnictví a � ídí se platnou ú� tovou 
osnovou a postupy ú� tování. 
 
V rámci auditu bylo provedeno ov�� ení ú� etních záznam�  dokládajících z� statky ú� t�  a údaj�  
vykázaných v ú� etních výkazech a p�íloze ú� etní záv� rky za rok 2006. Dále byla ov�� ena 
správnost ú� tování ú� etních p�ípad�  na p�íslušné ú� ty, ve správné výši i období jejich 
uskute� n� ní, v� etn�  porovnání s prvotními ú� etními doklady.  
 
Ov�� ování bylo provedeno výb� rovým zp� sobem, p� i respektování zásady významnosti 
vykazovaných skute� ností. Bylo rovn� � provedeno zhodnocení uplat � ovaných ú� etních 
postup�  a celkové úrovn�  vedení ú� etnictví, zpracování ú� etních výkaz�  a p� ílohy ú� etní 
záv� rky. 
 
Údaje uvád� né ve výro� ní zpráv�  spole� nosti o.s. LORM za rok 2006 odpovídají obsahov�  
ú� etní záv� rce za uvedené období. Rozsah a druh aktivit spole� nosti v roce 2006 je dopln� n 
p�ehlednými grafy a tabulkami. 
 
Domníváme se, �e provedený audit dává p �im�� ený podklad pro vydání auditorského výroku 
na p�edlo�enou ú � etní záv� rku a výro� ní zprávu ke dni 31.12.2006 ve zn� ní: „Bez výhrad“. 
 
Nezávislý auditor: Ing. Blanka Horáková, Osv� d� ení KA � R � .1711, Adresa: Bukolská 780/1, 
181 00 Praha 8, telefon: 233 543 225 
 
V Praze dne 26. � ervna 2007. 
  
P�ílohy:  Rozvaha k 31.12.2006, Výkaz zisku a ztráty k 31.12.2006, P�íloha ú� etní 
  záv� rky za rok 2006, Výro� ní zpráva k 31.12.2006 
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9. Naši dárci a podporovatelé 
  

Za finan� ní nebo v� cnou pomoc v roce 2006 D� KUJEME:  
 
�  Krajskému ú � adu Jiho � eského kraje  za dotaci ve výši 80 000 K�  na projekt Rozvoj 

slu�eb pro hluchoslepé v Jiho � eském kraji  
�  Krajskému ú �adu Libereckého kraje  za dotaci ve výši 150 000 K�  na projekt Pé� e a 

slu�by pro hluchoslepé v Libereckém kraji   
�  Krajskému ú �adu Moravskoslezského kraje  za dotaci ve výši 140 000 K�  na projekt 

Pé� e a slu�by pro hluchoslepé v Moravskoslezském kraji   
�  Magistrátu hl. m. Praha  za dotaci ve výši 295 000 K�  na projekt Sociální slu�by a 

poradenství pro hluchoslepé  
�  Magistrátu m � sta Brno  za dotaci ve výši 36 000 K�  na projekt Rozvoj slu�eb pro 

hluchoslepé ve m� st�  Brno  
�  M� stské � ásti Praha 5  za grant ve výši 21 000 K�  na projekt Poradenství a slu�by pro 

hluchoslepé na Praze 5  
�  Ministerstvu práce a sociálních v � cí � R za dotaci ve výši 1 335 400 K�  na projekt 

Odborná st�ediska – soc. slu�by a poradenství pro hluchoslepé   
�  Nada� nímu fondu � eského rozhlasu za p � ísp � vky ze sbírky Sv � tluška  v celkové výši 

707 346 K�  na projekty:  
o ve výši 399 706 K�  na projekt Sociální slu�by a poradenství pro hluchoslepé   
o ve výši 190 000 K�  na projekt Eduka� n� -rehabilita� ní pobyty pro hluchoslepé  
o ve výši 50 000 K�  na projekt Doteky – bulletin nejen pro hluchoslepé  
o ve výši 67 640 K�  na projekt 1. ro� ník ceny Hieronyma Lorma a Narozeninová 

konference pro hluchoslepé  
 
a student� m, koordinátor� m a partner� m sbírky „� ervenobílé dny“: 
 
�  sponzo�i: Toptrans, Men on the Moon, gzh s. r. o.   
�  mediální partne� i: � eský rozhlas, Respekt  
�  d� kujeme: Top st � echy a fasády CZ, Radio Classic FM, Netcentrum, s. r. o.  
�  za ilustraci pohlednice speciální DÍK Tomášovi Zachovi  
�  d� kujeme Komer � ní bance, a. s.  za vst�ícnost a spolupráci p� i ukládání výt� �ku ze sbírky  

 
a všem individuálním dárc� m a � len� m klubu „� ervenobílého klubka“ 
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10. Identifika � ní údaje a kontakty na Poradenská centra LORM 
 

Název organizace:  o.s. LORM – Spole� nost pro hluchoslepé 
Právní forma:   ob� anské sdru�ení 
Sídlo:    Zborovská 62, 150 00 Praha 5 
I� :    45246068    
DI� :    CZ45246068 
Bankovní ú� et:   19-1451940207/0100 u KB Praha 5 Smíchov 
Datum zalo�ení:  4.11. 1991 
Registrace:   MV � R VSC/1-8317/91-R 
Tel/fax:   + 420 257 325 478 
e-mail:    info@lorm.cz 
Internetové stránky:  www.lorm.cz 
Poradenská centra:  Praha, Brno, Liberec, Ostrava 
Statutární zástupci: Pavel Nepraš, p�edseda Výkonné rady  

Mgr. Petra Zimermanová, �editelka 
Po� et zam� stnanc�  k 1. 6. 2007:  16  
z toho hluchoslepí:    4 
p�epo� teno na celé úvazky:   13,70 
 

    
 

KONTAKTY NA PORADENSKÁ CENTRA A OBLASTNÍ PRACOVIŠT �  LORM 

 
PRAHA Zborovská 62, 150 00 Praha 5, tel./fax: 257 325 478, e-mail: info@lorm.cz 
 

BRNO Francouzská 57, 602 00 Brno, mob.: 777 764 197, e-mail: brno@lorm.cz 
 

LIBEREC Zahradní 415/10, 460 01 Liberec 1, mob.: 777 764 196, e-mail: liberec@lorm.cz 
 

OSTRAVA Husova 9, 702 00 Ostrava 1, mob.: 777 764 195, e-mail: ostrava@lorm.cz 
 

JIND� ICH� V HRADEC, mob.: 777 764 200, e-mail: jiznicechy@lorm.cz 
 

OLOMOUC, mob.: 774 760 326, e-mail: olomouc@lorm.cz 
 
PLZE	 , mob.: 774 760 327, e-mail: plzen@lorm.cz 
 
 
 
 

 


